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BASKAN SUNUSU

Degerli hemserilerim;

Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine bagh, adil, giivenilir, kaliteli,
seffaf, katilimci ve yenilikgi bir yonetim anlayisi ile yeni doneme baglayan Boziiyiik
Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plani genis bir katilim ve titiz bir ¢alisma sonucunda
hazirladik.

2009 yilindan itibaren niifusu 50.000 ‘in iizerinde olan belediyeler stratejik plan

yapma zorunlulugu getirilmistir. Kamuda stratejik planlama uygulamas: mali disiplin
saglanmasi, kaynaklarin stratejik onceliklere uygun dagitilarak etkin kullanimi ve
hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesi ag¢isindan ¢ok Onemli oldugu bilinci
icerisindeyiz.
Belediyemiz stratejik plan “katilimcilik” anlayisini esas alarak, yonetimin hedefleri ile
birlikte, kamu kurumlari, iniversite, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 ve
belediye calisanlarmin degerlendirmeleri dikkate alinarak hazirlanmistir. Ilgili
birimlerimizle, yapilan degerlendirme sonuglarina gore olusan beklentileri kargilayacak
faaliyetleri planlayarak, 6niimiizdeki 5 yillik hizmet donemimizde gergeklesmesi igin
calisacagiz.

2020-2024 Stratejik Plani, 4 Stratejik Amag bashig1 altinda toplanmistir. Kurumsal
Geligim, Kentsel Gelisim, Toplumsal Gelisim ve Cevresel Gelisim. Hizmetlerimizin
islevlerini belirlerken yonetim ilkelerimiz ve temel degerlerimiz dogrultusunda hedef
belirleyerek, stratejilerimizin gerceklesmesini saglayacagiz.

Sadece bugiinii degil, yarim da diigiinen bir anlayigla Boziiyiikk iimiiziin gelecek
nesillere birakacagimiz; onlarin gururla yasayacaklar1 Gviinecekleri bir ilge olmasi
yolunda hazirladigimiz 2020-2024 Stratejik Planla onimiizdeki 5 wyil igin
gerceklestirmeyi planladigimiz taahhiitlerimizi ortaya koyduk. Planimizin, Boziiyiik
icin etkin ve daha kaliteli hizmet sunulmasi noktasinda yol gosterecegine inaniyor,
goriis ve fikirleriyle emegi gecen belediye meclisimizin degerli liyelerine, katki
saglayan tiim paydaslara ve planin hazirlanma siirecine katilan tiim c¢alisma
arkadagslarima tesekkiir eder, bizlerden destegini esirgemeyen Boziiyiik halkina sevgi
ve saygilarimi sunuyorum.

Mehmet Talat BAKKALCIOGLU

Boziiyiik Belediye Baskan
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YONETIM ILKELERIMIZ

Belediyecilik Anlayisimz

Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine bagh, adil, giivenilir, kaliteli, seffaf, katilimc1 ve
yenilik¢i bir yonetim anlayisi ile mevcut kaynaklan etkin ve verimli kullanarak insan odakl ve
hemsgerilerimizin memnuniyetini esas alan hizmet sunmanin gayreti igerisinde olarak,
hedeflerimize ulasabilmek ig¢in durmadan, bikmadan, hi¢ kimseyi otekilestirmeden ilge
halkimizi  “Halkin Belediyeciligi” ile tanistirmak.

Cumbhuriyet Ilke ve Degerlerine Baghhk

Belediyemiz, ¢agdas yasamu hedefleyen, hemserilerimizle birlikte onlardan gii¢ ve
yetki alarak demokratik ve sosyal hukuk devleti kurallarina ve bariggr yontemlere bagh
kalarak, yenilige ve ileriye dogru siirekli bir degisimin i¢inde olacaktir.

Hukuka ve Kamu Yararma Uygunluk

Belediyemizde, gergeklestirilecek eylem ve islemlerin tiimiinde, hukuka uygunluk temel kabul
edilecek ve her tiirlii karar, ulusal ve uluslararas: s6zlesme ve hukuk degerlerine, temel insan
hak ve dzgiirliiklerine uygun ve kamu yarar1 gozetilerek alinacaktir.

Nitelikli Hizmet Verimlilik

Belediyemiz, iretilen hizmetin; yasam kalitesinin yiikselmesi ve firsatlarin
zenginlestirilmesi, ¢agdas kentsel hizmetin, nitelik ve niceliklerine uygunlugu gergevesinde,
hemserilerimize ulastirilabilmesi i¢in her tiirlii 6zeni ve c¢abayr gosterecektir. Hizmetin
iiretilmesinde, kaynaklarin dogru ve yerinde kullamlmasi, kaliteli hizmet ilkesinden 6diin
vermeksizin, verimliligin artinlmasi; ¢agdas yonetim teknikleri kullanilarak biirokratik
islemlerin en aza indirilmesi ve hemserilerimize hizmetlerin sunulmasinda yasam kolayligimin
saglanmas1 hedeflenecektir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma

Insan ve doga arasinda denge kurarak, dogal kaynaklara zarar vermeden, kaynaklarin
bilingli olarak tiiketilmesini saglayarak gelecek nesillerin ihtiyaglarinin kargilanmasina ve
kalkinmasina imkan verecek sekilde bugiiniin ve gelecegin yasaminin ve kalkinmasini
saglayacak planlamalar ve projeler esas alinacaktir.
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Esitlik, Adalet

Belediyemiz tarafindan diretilen hizmetlerde, hemserilerimiz, sosyal durum ve
konumlar:1 nedeniyle herhangi bir ayrima tabi tutulmaksizin, tam bir esitlik ve hizmetin
tilketiminde de adaletin tiimiiyle gozetildigi olgiitler ile degerlendirilecektir.

Cevre Degerlerine Saygi

Yiriirlikteki yasal ve diger sartlara uygun olarak toplumun sosyal ve ekonomik
ihtiyaglar1 ile dengeli bir sekilde, gevre kirliliginin olugsmadan 6nlenmesi ve azaltilmasina
yonelik yontemler olusturmayi; dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamay1; atiklarin  olusumunu kaynaginda azaltmayr ve geri kazamilmasini, hizmet
sunumunda ¢evre degerlerine uygunluk ilkesinin uygulanmasi ve ¢evre bilincinin gelistirilmesi
temel bir gorev sayilacaktir.

Etnik Kimlik ve inanclara Sayg

Belediyemizin denetiminde yiiriitiilen hizmetlerde; dil, din, mezhep, etnik koken,
cinsiyet ayrimi yapilmayacaktir. Farkli inanglara saygili; farkliliklan kiiltiirel zenginligimiz ve
renklerimiz olarak algilayan, hangi etnik kdken ve inanca sahip olursa olsun insanlarimizin
kimliklerini 6zgiirce yasamalarini saglayp, gelistirilebilmeleri i¢in gereksinim duyulan yatirim
ve hizmetler yerine getirilecektir.
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STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI

Stratejik Planlama; neredeyiz sorusu ile baslanmakta, nereye gitmek istendigi
belirlenmekte, bugiinden arzu edilen gelecege hangi yolla veya nasil gidilecegi ortaya
konulmakta ve son agsamada basari 6l¢iilmektedir. Stratejik Planlama,

. Sonuglarin planlanmasidir,

. Degisimin planlanmasidir,

. Gergekeidir,

. Kaliteli yonetimin aracidir,

. Hesap verme sorumluluguna temel olugturur,
. Katilimei bir yaklagimdir,

. Giinii kurtarmaya yonelik degildir,

. Bir sablon degildir,
. Salt bir belge degildir,
. Sadece biitceye doniik degildir.

Stratejik planlama, ozetle, bir kurulusun asagidaki dort temel soruyu
cevaplandirmasina yardimci olur:

NEREDEYiZ?

NEREYE GITMEK iSTIYORUZ?

GITMEK ISTEDIGIMiZ YERE NASIL ULASABILIRiZ?
BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER VE DEGERLENDIRIR{Z?
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1. TARIHI GELISIM

Asya ile Avrupa arasinda dogal bir koprii gérevi goren Anadolu’nun hemen her
kosesi bu onemle jeopolitik konumu nedeniyle, ilkg¢aglardan buyana hareketli ve
zengin bir tarihe sahiptir. ilk¢aglardan beri bu bélgede sirastyla Hititlerin M.O 1200
yillarindan sonra balkanlardan gelen Firigya’lilarin bolgeye egemen oldugu simdiki
Ickéy, Yaylactk ve Maniser olarak adlandirilan kesimlerde tarihi Mina Sehri'nin
kurulmus oldugu antik kalintilardan anlagilmaktadir. Bolgedeki yaklagik 600 yillik Frig
egemenligini dogudan Kafkaslardan gelen Kimmer’ler son vermislerdir. Kimmer’lerin
yaklasik 1 asirhik egemenligine batidan gelen Lidyalilar son vermistir.

Bundan sonraki asirlarda sirayla bélgeye dogudan gelen persler ile batidan
gelen biiyiik Iskender komutasindaki Makedonyalilar egemen olmustur. iskender
imparatorlugu pargalaninca bolgede uzun yillar bu imparatorlugun pargas: olan
Bitinyalilar yasamistir. Sonralar1 roma imparatorlugu egemenligine giren bolge M.S
395 yilindan sonra dogu Roma yani Bizans egemenligine katilmistir. Bu yillar da
Boziiyiik’iin adin1 “LAMUNIA” oldugu bilinmektedir. Boziiyiik ad1 ise 1895-1896
yillarimda Demiryollar1 yapiminda tespit edilip dolgu toprag: ihtiyacini karsilamak igin
A Korte tarafindan kazilan suan ki Sogukpmar Camii'nin bulundugu alanda ki
Hoyiikten almaktadir.

600-720 yillar1 arasinda bolge, Istanbul’'u almak i¢in gelen Arap Emevi
kuvvetlerinin gegit yeri olmustur.1071 yilinda dogudan gelen Selguklu Tiirklerinin
Malazgirt Savag1 sonucu, Bizans Imparatorlufuna yenilgiye ugramasiyla Boziiyiik ve
cevresi Selguklu Tiirklerinin egemenligine gegmistir.

Bundan sonrada bélge sik sik el degistirmistir. Daha ileriki yillarda (M.S. 11.
Asir ve daha sonra ) hacli seferlerinde 6zellikle 1. Hagh seferlerinde bolge zaman
zaman Hristiyanlarla Miisliimanlar arasinda el degistirmistir. Bu konudaki en yakin
tarihi olay Eskisehir yakinlarindaki 1095 yilinda yapilan hagli komutan1 Godefdoit ile
Selguklu hiikiimdar:1 Kiligarslan arasindaki Dorylaion savasidir.

Antik donemden beri tarthin degismeyen kavsak noktast olan Boziiyiik
Selguklular Doneminde Sultandnii  Sancagma baglh bir karye olup, IL
GiyaseddinMesud'un 1289 tarihinde Osman Bey'e gonderdigi 2. mensurunda
Eskisehir'den Yenisehir'e kadar olan bélgeyi bir sancak kabul edip Osman Bey'e
vermesiyle Boziiyiik'te o tarihten itibaren Osmanh egemenligine girmistir.
Osmanli Kurulus Dénemi'nde Osman Gazi'nin riiyast 6nemli bir yere sahiptir. Bu
riiya tabiri ile Osmanl fetih ve gaza politikalarina daha ¢ok 6nem vermis ve Beylikten
Devlet olma siirecine ge¢is hizlanmistir. Riiyayr Seyh Edebali'nin miiridlerinden
Boziiyiik Yediler Mevkiinde ki tiirbesinde meftun olan Kumral Abdal
yorumlanms ve Osmanh'nmin bir cihan imparatorlugu olacaginin miijdesini
vermistir. Bu riiya hakkinda cesitli rivayetler ve tarihi kaynaklarda farklh anlatimlar
olsa da ibn Kemal Tevarih-i Al-i Osman Eserinde bu olay1 ayrmntili bir sekilde
aktarmigtir. Osman Gazi'nin saltanat miijdesini Kumral Abdal tarafindan Uyiik
Dibinde aldigmmi ve miijdelik olarak verilen ata yadigan kilici, masrapa ve kidyden
bahsetmektedir.
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1525 ten once bugiinkii Boziiyiik’iin yerinde Cay koy, Ariklar, Ickdy ve
Atkayd1 koyleri bulunmaktaydi.Osmanli devletinde gerek sinirlarda savasan ordularin,
gerekse cepheye giren ordularn yol boyunca beslenmesin de halka yiiklemistir. Bu
amacla ordununhareketinde 6nce izleyecegi askeri yol, kisa bir siire i¢in dinlenecegi
noktalar belirlenmekte ve bu yerlerde ordunu yiyecek ve yem olarak kullanacag: Zaire
miktar1 saptanarak kadinlardan bunlar1 saglamasi istenmekteydi. Kanuni Sultan
Stleyman’mm Rodos Seferine ¢ikacak Cezeri Kasimpaga komutasindaki ordunun
Boziiyiik’te konaklayacagi haberi gelince, ordunun ihtiyaci olan erzak karsilanir.
Kasimpasa bu yardimlardan ¢ok memnun kalir. “’efer savasi kazanip dénersem bu 4
koyiin ortasma bir cami yaptiracagim.’’ der. savastan zaferle dénen komutan soziinii
tutup cami ve killiyeyi (han, hamam, yemekhane, siibyan mektebi gibi eklentileri)
1525-1528 yillar1 arasinda yaptirir. Cami ve kiilliyenin yapilmasiyla birlikte bu 4 koy
halki birer ikiser simdiki Kasimpasa mahallesinin bulundudu yerde toplanarak
bugiinkii Boziiyiik ‘i olustururlar.

Boziiyiik uzun yillar Sultanénii Sancagi'nin Kariyesi durumunda kalmistir. 93
Harbi diye bilinen 1877-1878 Osmanli-Rus Savaglarindan sonra Balkanlardan
Anadolu’ya go¢ eden Tiirkler’in biiyiik bir bdliimiiniin Boziiyiik’de yerlesmeleri
saglaninca niifus artmus, daha sonra bucak ve belediye kurumlar: kurulmugtur.

Boziiyiik ‘iin bucak durumuna getirilmesinin ilging bir 6ykiisii vardir. Rivayete
gore Boziiyiik ‘{in ileri gelenleri buranin bucak olmas: i¢in aralarinda anlasarak inénii
bucak miidiiriinii kagirmay1 planlarlar. Daha 6nceden miidiiriin oturacagi resmi dairesi
ve evi hazirlanir. Bir gece ge¢ saatlerde atli arabalarla Indnii’ye giderek bucak
miidiiriinii kagirip Boziiyilk ‘e getirirler. Ertesi giin miidiiriin kag¢imrildigin1 anlayan
In6nii’liller durumu yetkililere bildirirler yetkililer bu duruma gok sasirir. Ciinkii boyle
bir olay o zamana kadar ne duyulmus nede goriilmistiir. Boziiyiiklilerin bu hareketi
cok hoslarina gider. Indniiliilere yeni bir bucak miidiirii sézii vererek kagirilan
miidiiriin Boziiyiik’de kalmasmni saglarlar. Bu olaya kadar Sogiit kazasmin Inonii’ye
bagl koydii.

Boyle bir yontemle bucak merkezi olan Boziiyiik, once sogiit ‘e bagland:
1885’de Ertugrul livast kurulunca S6giit ‘iin bucagi olarak bu livaya baglandi. 1924°te
iller teskilatinin kurulmasi ile Sogit ‘e bagh bucak olarak Bilecik iline baglandi
1926°da Indnii bucagini kapsayacak bigimde,Bilecek’ in ilgesi olmustur. 1963’e kadar
Boziiyiik ‘iin bucagi olan inonii, o yil Eskisehir’in merkez ilgesine baglanmus, sonunda
1987°de Eskisehir’in ilgesi olmustur. 1995 yilinda s6giit’e baglh Diizdag 1997 yilinda
yine Sogiit’e bagli Metristepe (doruk )kéyleri Boziiyiik’e baglanmustir.

Tarihsel siiregteki ©nemini modern Tirkiye Cumbhuriyeti tarihinde de
yitirmeyen Boziyiik Kurtulug Savaginda Bati Cephesi'nin ilk kurulus giinlerinde (18
haziran 1920) bir miiddet cephe karargahi olmus ve halkin gosterdigi vatan sevgisi ve
fedakarlikla 1920 haziraninda baslayan ve Bursa'nin diismesiyle sonuglanan ilk
diisman taarruzunun Eskisehir’e dogru ilerlemesini durdurmakta oldugumuz i¢in bir
dayanak olmugtur. Milli Miicadele doneminde TBMM'nin kurmus oldugu diizenli
ordunun kazandig: ilk zafer olan 1. Inonii ve 2. Inénii Muharebeleri ile Tiirk Ordusu
Boziiyiik'te ulusal miicadele tarihi agisindan 6nemli bir zafer elde etmis ve Atatiirk'iin
ifadesi ile " Milletin Makus Talihinin Yenildigi", tarihe altin harflerle yazilan
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zaferlerin kazanildig1 topraklardir. Inénii Meydan Muharebeleri ile Viyana
kapilarindan baslayan Tiirk geri cekilisi son bulmustur. 1. ve 2. Inonii
Savaslarinda, 6-11 ocak 1921 26 mart-1 nisan 1921 arasinda kisa siireli yunan iggaline
ugrayan Boziiyiik , 15 temmuz 1921 de iigiincii kez Yunan isgaline ugramus, 4 eyliil
1922 ‘de yakilmig ve harap bir halde isgalden kurtulmustur.

Cumhuriyet sonrasi gercek anlamda bir sehir goriintiisiine sahip olan Boziiyiik
1886 yilinda nahiye merkezi iken 1926 yilinda ilge merkezi olmustur. Erken
Cumhuriyet tarihinin en biiyilk sanayi yatmimlarindan biri olan Bozilyik Kereste
Fabrikasi ile sanayi sehri olmasinin temelleri atilmig, sonrasinda ard arda gelen kimya,
seramik, dokiim, gida, kablo ve cam sanayii gibi ticari yatirimlarla Tirkiye'nin her
yerinden go¢ alan Boziiyiik'te 1914-2000 yillar1 arasinda %985 nufiis artigt
goriilmiistiir.

BOZUYUK SEHIR MUZESI VE ARSIVi

2. COGRAFIi KONUM

1941 Tirk Cografya Kongresi'nde belirlenen bdlge smirlarina goére, dort
cografi bolgenin (Marmara, Karadeniz, i¢ Anadolu, Ege bolgeleri) birbirlerine en ¢ok
yaklastiklar1 bir sahada yer almaktadir. Bu agidan degerlendirildiginde, farkli cografi
ozellikler bakimindan bir gegis yoresi oldugu dikkati ¢eker.

Boziiyiikk kenti, Sakarya Nehri’ne karisan Karasu ya dokiilen ve kabaca kuzeybati-
giineydogu istikametinde akan Kocaderenin ag¢ti1 vadi tabani ile bu vadinin az egimli
kuzey yamaglari ile giineyindeki diiz alanda kurulmustur. Yerlesmenin ilk ¢ekirdegi
Kasimpasa Mabhallesi olup yatay biiyiimesi doguda 4 Eyliil Mahallesi, batida Cars1
Mahallesine kadar genislemistir. Boziiyiikk kenti, yerlesmenin batisinda bulunan ve
Kayalik (Hoyiik) Tepe (859 m) nin, lizerindeki su sarniclari, tarihi dnemi ve kismen de
topografik bir engel teskil etmesi, kentin batiya dogru gelismesini engellemistir.

Boziiyiik, kuzeyden Bilecik in Pazaryeri ve merkez il¢eleri, kuzeydogudan ve dogudan
Bilecik in Sogiit ilgesi, giineydogudan Eskisehir in inonii ilgesi, giineyden Kiitahya’nin
merkez, glineybatidan ayni ilin Tavsanh, batidan yine ayni ilin Domani¢ ve Bursa nin
Inegol ilgeleriyle cevrilidir . Alan1 yaklasik 849 km 2 olan Boziiyiik ilgesinin 2007 yil1
itibariyle Dodurga beldesi ve 44 kéyii bulunmaktadir. Ilgenin yiizél¢iimii 928 Km2
olup, denizden yaklasik 754 m. yiiksekte kurulmustur.
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Bilecik e 32 km, Eskisehir e 42 km, Kiitahya ya 70 km, Bursa ya ise 105 km uzaklikta
yer almakla birlikte, en yakin sivil hava alami ise, 75 km uzaklhkta bulunan Bursa-
Yenisehir Hava alanidir.

Boziiyiik dogal yollarin ve bugiin Giiney Marmara ve Catalca-Kocaeli Béliimlerini I¢
Anadolu ve I¢ Bat1 Anadoluya baglayan karayollarinin kavsak noktasinda olmasi ve
Istanbul-Ankara demiryolu giizergdhinda bulunmasindan dolayi, sanayi tesislerini
(ozellikle 1973 ten sonraki tesvikleri takiben) kendisine ¢ekmeyi basarmis, gelecekte
bilylimesini siirdiirerek ettigimiz bir sanayi kenti konumunu kazanmugtr.

Bozilyiik dogal yollarin ve bugiin Giiney Marmara ve Catalca-Kocaeli Boliimlerini I¢
Anadolu ve I¢ Bat1 Anadolu ya baglayan karayollarinin kavsak noktasinda olmas: ve
Istanbul-Ankara demiryolu giizergihinda bulunmasindan dolayi, sanayi tesislerini
kendisine ¢ekmeyi basarmis, gelecekte biiyiimesini siirdiirerek ettigimiz bir sanayi
kenti konumunu kazanmigtir.
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3. DOGAL GUZELLIKLER

Komiirsu Yaylasi: Boziiyiik ilge merkezine 28 km. uzaklikta koknar, karacam, kayin,
ardig, titrek kavak agaclariyla yaz mevsiminde yemyesil ¢imen ve ¢esitli cigeklerle
kaplanir. En yiiksek zirvesi 1700 m. civarindadir. Su anda yayla ve trekking turizmi
amagh kullanilan bu dogal cennetin yapilacak diizenlemelerle bir kig turizmi merkezi
olarak kullanilmasi planlanmaktadir. Kis turizmi a¢isindan 6nemli yaylalardandir.

Sofular Yaylasi: Boziiyiik Ilge Merkezine 25 km. uzakliktaki cam ve koknar agaglari
ile kaph yaylanin yiiksekligi ortalama 1600 m. civarindadir. Yayla turizmi agisindan
Onemlidir.
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Cicekliyayla: Boziiyiik Ilce Merkezine yaklasik 32 km. uzaklikta yiiksekligi 1906
metre olup, tertemiz havasi,berrak sulari,yemyesil ¢imenleri,rengarenk ¢igekleri,orman
dokusu ve Endemik bitki “Cimtien” sadece Cigekliyayla’da yetismektedir.

"
-

¢
3
2
a

Tiirbin Mesire Alam: Bilecik’in onemli akarsularindan olan Karasu Cayi’nin
cevresinde yer alan Tribiin Mesire Alam harikulade giizelligi ile ziyaretgileri
bityiilemektedir. Akarsuyun, i¢indeki baliklar1 gérebileceginiz kadar temiz olan suyu,
piknik alanlari, alabalik tesisleri ve yemyesil cografyasiile zamanin nasil gegtigini
anlamayacaginiz, cennetten bir kose.
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4. TARIHI YAPILAR VE SEHITLIKLER
KASIMPASA CAMIii

Boziiyiik ilgemizde merkezde bulunan cami, ildeki Osmanli dini mimarisinin en giizel
orneklerinden biridir. Killiyenin bir par¢as: olmasina ragmen cami ile birlikte imaret
de giiniimiize dek ulasabilmistir. Rivayete gore Kanuni’nin Rodos Seferi’nde ordu,
caminin oldugu alanda mola vermis ve bu esnada vezirlerden Kasim Pasa, seferden
zaferle doniiliirse buradabir cami yaptirmay1 adamis ve cami bu adaga binaen insa
edilmistir. 1525-1528 tarihleri arasinda insa edilmis olup tek kubbeli i¢ mekam ve ii¢
kubbeli son cemaat yeri, kesme tasyapisi, agag isciligi ve fildisi kakmalari ile
goriilmeye deger bir yapidir.

INONU SEHITLIGI

Sehitlik 1930 yilinda yaptirilmugtir. Sehitligin yaptiriimasi, bakimi ve korunmasi, Milli
Savunma Bakanh@i’nca saglanmaktadir. Eskisehir-Kiitahya yol ayriminin ilerisinde,
Akpmnar koyiine bir kilometre kala yolun sag tarafinda bolgeye hakim tepe iizerindedir.
Ilgeye 6 km uzakhktadir. Kurtulus savasimizda, Birinci ve Ikinci Inonii Savaslari’nda
sehit diisen kahramanlarimizin amismna yaptirilmistir. 844 mezardan olugmaktadir.
Mezarlar duvarlarla gevrilmistir. Orta yerde mermer bir platform tizerinde bir anit
dikilmigtir. Top mermileriyle siislenmigtir. Biitiiniinii c¢eviren yiiksek bir duvarla
cevrilmistir. Cam ve Koknar agaclariyla cevrilidir. 1981 yilindan itibaren II. Inonii
Savasi’min kazanildig: 1 Nisan giiniinde anma trenleri yapilmaya baglanmistir.
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INTIKAM TEPE SEHITLIGI

Inénii Savaslar’nda sehit diisen ¢ok sayidaki insanimizin kabirlerinin bulundugu bir
sehitliktir. Boziiyiik-Dodurga yolu iizerinde Karaaga¢ koyii yakmindadir. 1950
yilindan sonra Amit Yaptirma Dernegi ve Mili Savunma Bakanli§i’nin isbirligiyle
yaptirilmig olup sehitligin bakimi: ve korunmas: Milli Savunma Bakanligi’nca
saglanmaktadir.Bir mezarm tizerinde asagidaki yazi vardir: II. Piyade tiimeni 126.
Alay 3. Tabur 9. Béliigiin komutan1 Afyonlu subay (Omer Altinay) II. Inénii Harbinde
4 siingii yaras: alarak diigman eline esir diismiistiir. Yunan kol ordusu tarafindan agaca
carmitha gerilerek benzin dokiilerek yakilmak istenirken yetisen kuvvetlerimiz
tarafindan kurtarilmstir.
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METISTEPE ANITI

Cevrenin en hakim noktast tizerinde bulunmaktadir. Goérkemli gorintisi ile
Mehmet¢igin yenilmezligini simgelemektedir. Cumhuriyet’in 50. Yildoniimiinde o
zamanki Vali Kasif UNAL’in 6nderliginde il kutlama kurulu S&giit Kaymakamhgu,
Metristepede Inonii Savaslar1 Zafer Aniti1 Yaptirma ve Yasatma Dernedi, 50.
Yildonimii Kutlama Yiiksek Kurulu, Kuvvet Komutanliklari, Tegkilat Mensuplart,
KadirsinasVatandaslarimizin bagis ve katkilartyla yaptirilmigtir. Insaata 24/06/1973
tarihinde baslanmig 29/06/1975 yilinda bitirilmistir:

*Boziiyiik ilgemiz simirlarinda; resmi kayitlarda bulunmayan sehitliklerde bulunmaktadir.
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5. EKONOMIK YAPI

SANAYI

Boziiyiik ilgemizin ekonomisi ¢ogunlukla sanayiye dayanmaktadir. 13 Aralik 1972
tarihinde Devlet Planlama Teskilat: Oncelikli Yoreler Dairesi tarafindan Bilecik
[limizin Kalkinmada Oncelikli Iller kapsamina alinmasi sonrasinda, ilgemizde gok
biiyiik sanayi kuruluslar1 tesis agmus, biiyiik bir sanayi gelisimi yasanmistir. Bugiin
Boziiyitk ilgemiz sanayi kuruluslarinin faaliyet gosterdigi biiyiikk bir sanayi kenti
durumunu almugtir.

Cregmisten Glimbimiize Boziyitk = 2004 m

BASBAKAN

33¢

wnkara, 13 Aralik 1972

Sayin Mehmet Ergiil

Bilecik Milletvekili

T. B.M. M
ANKARA
Jp Fh- .ff}:_(uﬂi
Bagbakanliffa waki ziyaretiniz sirasinda bana tewvdi etrmig
olduffunuz "Bilecik Ili'nin kalkinmada oncelikli yorelere dahil edilmesi"

1 aw’y
haklindaki'talebiniz Devlet Planlama Tegkilata Miustegarligina incelet-

tirilmig ve adi gegen Miistegarlik¢ca verilen 6 Aralik 1972 gun ve 57
sayila cevabf yazida;

Devlet Planlama Tegkilati Oncelikli Yoreler Dairesi tara-
findan ydritilen sosyo-ekonomik geligmiglik endeksi caligmalar: sonu=
cunda Bilecik [1'inin Kalkinmada Oncelikli Yéreler toplulugu igerisine
alindifi, bildirilmigtir,

Bilgilerinizi rica eder, saygilar sunarim.

5.
Fer’i‘t’-:ﬁl_el'.?)

Bagbakan

Bilecik'in az gelismis bolgeler kapsamina alindiginin Basbakan tarafindan Bilecik Milletvekiline bildirildigi

yaz
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Bozilyiik sanayisi dzellikle seramik sektoriinde 6ne ¢ikmustir. Karo ve vitrifiye iiriinler
bu alandaki en onemli tiretim kalemleridir. Ayrica Boziiyiik’te metal makine, gida,
cam, mobilya, yap: iriinler, enerji gibi ¢ok ¢esitli sektorlerde iiretim yapan sanayi
kuruluslarina sahiptir. Eczacibasi Vitra, Eczacibasi Esan, Eczacibasi Karo Seramik,
Eczacibagi Koramic Yap1 Kimyasallari, Eczacibas1 Yap: Gerecleri ARTEMA Armatiir
Grubu, Demirdékiim, BIEN Seramik, Demirer Kablo, Eurdodecor, Parkcam gibi 6nde
gelen birgok markaya ev sahipligi yapmaktadir.

Boziiyiik boylece, hem ticaret hacmi hem de sanayisi gelisen ve hizli niifus artiginin
yasandig1 bir ilge haline gelmistir. Ozellikle seramik endiistrisinde kullanilan ham
maddenin yakin ¢evreden saglanmasi avantajlari, biiyiimesinde temel etmenlerdir.
Sanayisi gelismekte olan ilgemiz, zamanla isgiiciine dayali niifus orani da artmustir.

Bilecik ilinin en geligmis ilgesi olan Boziiyiik; Istanbul-Eskisehir-Ankara Kara ve
demiryolu,  Istanbul-Antalya-izmir-Bursa  karayolunun  kavsak  noktasinda
bulunmaktadir.

OSB’nin tamaminda 2009 yilindan bu yana Dogalgaz hatti mevcuttur,

OSB’nin su ihtiyaci i¢in sondaj kuyumuzdan su depomuza isale hatti ve ENH.s1
tamamlanmigtir. Caligan firmalarimizin kendi parsellerinde de kullanimlar: i¢in sondaj
kuyular1 bulunmaktadir.

Elektrik ile ilgili olarak yeri OSB tarafindan verilen arsaya TEIAS tarafindan indirici
merkez yapimi tamamlanmigtir.

Telekominikasyon hizmetlerinin fiber optik kablolama caligmalar: i¢in Telekom ile
protokol yapilarak firmalarimiza yer alti hat ¢ekim islemleri yapilmakta ve hizmet
verilmektedir.

Tarihte 6nemli bir yeri olan kervan yollar1 Boziyik' ten ge¢mektedir. Boziiyiik
gliniimiizde de bu 6zelligini korumaktadir.

[lge sanayiinin iirettigi bazi iiriinler sunlardir:

Karo, vitrifiye, seramik saglik geregleri
Radyator

Agir makine parcalari
Klima

Kombi

Sofben

Armatiir

Biskiivi

Alg1 ve blok

Alabalik

Pilig

Yumurta

Iplik

Riizgardan elektrik enerjisi

YVVVVYVVVVVVYVYVYY
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BORSAB BOZUYUK ORGANIZE SANAYI BOLGESI

BOLGENIN TEMEL OZELLIKLERI

Bos alan oram (Space Base 0,55

Ratio); Taban Alam Katsayisi

(TAKS)

hmax (maximum yiikseklik) Serbest

En yakin havalimam (ismi, ESKIiSEHIR - 35 KM

mesafesi, kapasitesi)

En yakin liman (ismi, mesafesi, = GEMLIK - 140 KM

kapasitesi)

En yakin demiryolu (mesafesi, BOZUYUK - 6 KM

baglantilarn)

En yakin otoyol/karayolu 0 KM - ESKISEHIR - ISTANBUL KARAYOLU
(mesafesi, baglantilar)

En yakin giimriik (ismi, ESKISEHIR GUMRUK MUDURLUGU - 35 KM
mesafesi)

*Tablo Boziiyilk Kaymakamligi Web sayfasindan almmustir.

Boziiyiik Organize Sanayi Bélgesi Genel Bilgiler
PARSEL BILGILERI

Organize sanayi bolgesi toplam alam 5.235.345 n?
Sanayi parselleri toplam 82 Parsel 3.401.193 m?
Tahsisi yapilan sanayi parseli 41 Parsel 1.991.410 m?
Tahsise hazir sanayi parseli 41 Parsel 1.409.783 m?.
Sosyal tesis alam 8 Parsel 46.317 m?*
Park alam 1 Parsel 75.000 m?»
Aritma tesisi 1 Parsel 136.749 m?*-
Teknik hizmet alam 1 Parsel 37.001 m?»
Yesil alan  120.000 m?e
Yollar -kaldinmlar-agaclandinlacak alan  1.413.085 m?

Parsel Sayisina Gére Doluluk Oram % 50

Alana Gire Doluluk Oram % 58.55

*Tablo Boziiyiik OSB Web Sayfasindan almmistir.
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Sanayi Parselleri 32 adedi(1.562.935m2), 30 adet firmaya tahsis edilmistir.

50 adet (1.844.294m2) sanayi parseli tahsise hazirdir. Sanayi Parsellerindeki doluluk
orani % 45.86 diir.

Yatirimini tamamlayanlS5 firma su anda iiretimdedir. Yaklasik bu firmalardal.500 kisi
istthdam edilmektedir.

YAN SANAYI VE KUCUK SANAYI SITESI

Siireg icerisinde gelisen Sanayi yatirimlari bolgede istikrarli ve her tiirlii esnek ve
dinamik unsurlar1 biinyesinde barindirabilen daha kiiciik o©lgekli yan sanayi
yatirimlarina hayat vermistir.

Yatirimcilarimizin - gerek kurulus, gerekse tiim iiretim asamalarinda ihtiyag

duyabilecekleri is ve ekipmanlar1 zahmetsizce bu yan sanayi olusumundan temin
edebilecek olmalar1 da bir art1 deger katmaktadir.

BOZUTUK TICARET VE SANAYI ODASI
YILLARA GORE FAAL UYE SAYILARI

1.000

S EEELEEEEE
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31.12.2018 TARIHI iITIBARIYLE TOPLAM 850 MEVCUT UYENIN MESLEK

GRUPLARINA GORE DAGILIMLARI

180
163
160 146
140
119 120
120
s |7 95 % —
W GERCEK
” 4
60 - |TOZEL
w -
@ TOPLAM
m -
o .
YILLARA GORE VERILEN TICARET SiCiL BELGESI SAYISI
2.000 1.810
1.645
1.500 1244 1.323
1.000
500
0 T r .
2014 2015 2016 2017 2018

*Veriler Boziiyiik Ticaret Odasin’dan alinmustir.
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6. EGITIM

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

Program Birim Boliim Sif Ogrenci  Genel
toplam
Lisans Uygulamali = Bankacilik K |E
Bilimler ve
Fakilltesi ~ Finans : 3% 22| B

2 30 |19 | 49
3 31 |8& 39
4 30 11 41
Baol. 123 67 190
Top.

Muhasebe 1 5 6 11

ve

Dineling 2 27 |24 | 5]
3 32 |23 | 55
4 3L |21 |52
Baol. 95 (74 | 169
Top.

Turizm 1 3 9 12

Isletmeciligi

ve Oteleilik 2 12 130 |42
3 22 |19 | 41
4 21 26 47

Bol.Top. 58 84 142

Universite Lisans Ogrenci 276 225 501
Toplamm

*Veriler Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nden almmgtir.
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BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu

Program Adi 1. Simf 2. Smf TOPLAM
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek TOPLAM

Mubhasebe ve Vergi 19 17 44 39 63 56 119
Uygulamalan
Pazarlama 0 0 16 38 16 38 54
Bankacihik ve Sigortacihik 39 20 68 64 107 84 191
Dis Ticaret 7 29 33 64 40 93 133
Reklamcihik 6 23 0 0 6 23 29
Grafik Tasarimm 30 30 60 64 90 94 184
Dogal Yap: Taslan 0 0 0 1 0 1 1
Teknolojisi
Seramik, Cam ve Cinicilik 0 0 4 1 4 1 5

TOPLAM 101 119 225 271 326 390 716

*Veriler Bilecik Seyh Edebali Universitesi Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu’ndan alinmustir.

BOZUYUK ILCE MILI EGITIM MUDURLUGU

OKUL TURU SAYISI DERSLIK  OGRENCI DERSLIK
SAYISI SAYISI OGRENCI
SAYISI
Bagimsiz Anaokulu Sayisi 4 44 820 18,64
Biinyelerinde ana smifi olan okul sayisi 14 33 568 17,21
Ilkokul sayist 19 184 4056 22,04
Ortaokul sayist 18 190 4372 23,01
Toplam Sayisi 41 451 9816 21,76
Lise Sayis1 12 150 3472 23,15
Toplam Okul Sayisi 75 601 13288 22,11
Ozel Okul Sayisi(Anaokulu+ilkokul+Ortaokul+Lise) 6 41 489 11,93
GENEL TOPLAM 59 642 13777 21,46

*Veriler Boziiyiik Ilge Mili Egitim Miidiirliigii’den alimmustir.
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7. SAGLIK

Saglik Tesisi Adi Boziiyiik Devlet
Hastanesi
Yatak Sayisi (Tescilli) 150
Saglik Tesisi Rolii B
Poliklinik Oda Sayist 37
Toplam Hasta Odas1 Sayisi 72
Nitelikli Oda Sayis1 (1-2 Yatakli Tuvalet ve Dus bulunan) 11
Nitelikli Yatak Sayisi (1-2 Yatakli Tuvalet ve Dus bulunan) 12
Palyatif Bakim Merkezi 5 Yatak
Diyaliz Unitesi Cihaz Sayisi 7+1 Cihaz
Saglik Tesisi Adi Boziiyiik Ag1z ve
Dis Saghg
Merkezi (ADSM)
Unit Sayisi (Tescilli) 20
Saglik Tesisi Rolii C
Poliklinik Oda Sayisi 19
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BOZUYUK 1.BASAMAK SAGLIK HiZMETLERI

N | NITELIGI | ADI ADRES gilf{tllgl Cgfgg
0
Kasimpasa Mah. Dr.[smail
Bey Caddesi No:22
1 | ASM Bozityilk 1 Nolu Aile Sagligi Merkezi Boziiyiik/BILECIK (Ilge 7 7
Saglhik Miid. Binasi)
= e ’ e : Yeni Mahalle Fayser Sokak
2 ASM Boziiyiik 2 Nolu Aile Sagligi Merkezi No:2 Bozilyik/BILECIK 3 3
4 Eyliil Mahallesi Ismet Inonii
Caddesi 892. Sokak ADSM
3 ASM Boziiyiik 3 Nolu Aile Sagligi Merkezi Kat:3 Boziiyilk/BILECIK 4 4
Yesilkent Mahallesi 1. Cadde
4 | ASM Boxziiyiik 4 Nolu Aile Saghgi Merkezi Numara:14 2 2
Boziiyiik/BILECIK
Mithatpasa Mahallesi
Boziiyiik
5 ASM* Bozilyilk 5 Nolu Aile Saghg Merkezi Caddesi/Dodurga Beldesi 1 1
Boziiyiik/BILECIK
Yediler Mahallesi Kanarya
Caddesi Numara:48
6 ASM Boziiyiik 6 Nolu Aile Sagh@ Merkez Boziiyiik/BILECIK 2 2
Yenidogan Mahalle Konagi
321. Sokak Numara:17
7 ASM Bozilyiik 7 Nolu Aile Saghigi Merkezi Bozityitk/BILECIK 2 2
Tekke Mahallesi Sogiit
8§ | ASM Boziiyiik 8 Nolu Aile Saghg Merkezi gﬁes’ N“Ei:f;:l?; 2 0
1 Saglhk Kandilli Saghk Evi Kandilli Koyi/Koy Iei Mevkii Aktif 1
Evi*
, Muraddere Koyi/Kdy Igi ,
2 Saglik Muratdere Saglik Evi i i Aktif 1
Evi* Mevkii Boziiyiilk/BILECIK
. _ . Osmaniye Koyi/Kady Igi .
3 Saglhk Osmaniye Saghk Evi i So3 Aktif 1
Evit Mevkii Boziiyiik/BILECIK
i : s . Cihangazi KoyivKoy I¢i :
+ Saghk Cihangazi Saghk Evi i Aktif 1
Evi* Mevkii Boziiyiik/BILECIK
TOPLAM <3 =

*lcemize bagh nahiye ve koylerde bulunan saglik kuruluslart
*Veriler Boziiyiik flge Saglik Miidirligti’nden alinmstir.
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8. DEMOGRAFIK YAPI

i | Mahalle Niifuslar1
BOZUYUK ILCEMIZDE BULUNAN M
MAHALLE NUFUS BILGILERI SRR
| Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./4 Eyliil Mah.)-10633 15890

‘ Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./Akpinar Mah.)-140773 | 539

Bilecik(Boziiyik/Boziiyik Bel./Carsi Mah.)-10628 4449
Bilecik(Boziiyiik/Boziyiik Bel./ickdy Mah.)-184808 11020
Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./Kasimpasa Mah.)-10629 | 7862

2018 | Bijecik(Boxzityiik/Bozilyiik Bel./Tekke Mah.)-10630 3222

Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./Y enidogan Mah.)-180762 | 7184

Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./Yeni Mah.)-10632 16304

Bilecik(Boziiyiik/Bozilyiik Bel./Yesilkent Mah.)-99366 | 3644

|
|
‘ Bilecik(Boziiyiik/Boziiyiik Bel./Yediler Mah.)-10631 | 7504
|
|

‘ TOPLAM | 67.618

*Tiirkiye statistik Kurumu (TUIK) 2018 Yih verileri

Boxziiyiik ilgemizin genel niifusu 2018 yilina gore 74.44 1 tiir.
Niifusun, 37.581 erkek ve 36.860 kadindan olusmaktadir.
Yiizde olarak ise: %50,48 erkek, %49,52 kadindir.

Merkez ilge niifusu 67.618 dir.

9. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI

A-) YASAL DAYANAKLAR

13.07.2005 tarih ve 25874 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 5393 sayih Belediye
Kanunu

Madde 41- Belediye bagkani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay
icinde;

kalkinma plam ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine
sunar.
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Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitleriningoriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yirirlige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasmna esas teskil eder ve
belediye

Meclisinde biit¢ceden 6nce gorisiilerek kabul edilir.

24.12.2003 tarih ve 25326 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 5018 sayih Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskam tarafindan belirlenen
politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gergevesinde
gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amaglar ve olgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarini o6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimec1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.(2) Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin
istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje bazinda
kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilllk amag¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak
kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik
planlarin politikalar, kalkinma plam1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul
ve esaslar Cumhurbaskan tarafindan belirlenir.

(2) (Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yiiritecekleri faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve goOstergelerini igeren
performans programu hazirlar. Kamu idareleri biit¢elerini, stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali
olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen
performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri
faaliyetler ile performans esash biitcelemeye iligkin diger hususlar Cumhurbagkani
tarafindan belirlenir. (2) Cumhurbaskan: tarafindan ilgili kamu idaresi ig¢in uygun
goriilen performans gdstergeleri, kuruluglarin biitcelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler ¢ergevesinde gerceklestirilir.(2)

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 213 iinci
maddesiyle bu fikrada yer alan “Maliye Bakanlifinca” ibaresi “Hazine ve Maliye
Bakanhiginca” seklinde degistirilmistir.

26 Subat 2018 tarih ve 30344 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan “Kamu
idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, stratejik plan hazirlamakla yiikiimli kamu
idarelerinin ve stratejik planlama siirecinin temel asamalar: ile bu siirece iligkin
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takvimin tespiti, stratejik planlarin degerlendirilmesi, kalkinma plan1 ve programlara
uygunlugunun saglanmasina yonelik usul ve esaslarin belirlenmesidir.

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I), (II) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu
idarelerini ve mahalli idareleri kapsar.

*5393 sayih Belediye Kanunu ve 2886 sayih kanunun gecerli hiikiimleri ve diger
kanunlarla, belediyemiz yetkileri dogrultusunda hizmet vermektedir.

B) YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

03.07.2005 tarih ve 25874 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan 5393 sayih Belediye
Kanunu’nda belirtilen yetki ve gorevleri;

Madde 14- Beledive, mahalli miisterek nitelikte olmak sartivla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve cevre saghgi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamitim, genglik ve spor orta ve yiiksek
ogrenim 6grenci yurtlar: (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
Ozel idareleri, baglh kuruluslar1 ve bunlarin {iyesi olduklar: birlikler ile ortag1 olduklar:
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim Ggrenci yurtlar
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarmin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)

Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve
¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar: ve
hizmet o&nceliklerini degerlendirerek kadminlar ve c¢ocuklar icin konukevleri
acabilirler.(1)

b) (...) (2) Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saghkla ilgili her turli tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi,
onarimim1 yapabilir; kiiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan Onem tasiyan mekanlarm ve islevlerinin korunmasmi saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.)

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amat6r spor
kargilagmalar: diizenler, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda tistiin bagar1 gosteren veya
derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenérlere belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)
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(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi
yardim, bir 6nceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; buiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on
ikisini gegemez. (Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95,
K. 2007/5 sayil Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alam belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir. (Ek fikra: 1/7/2006-
5538/29 md.) Sivil hava ulasimina a¢ik havaalanlar ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Madde 15- Belediyenin vetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde ydonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarmnin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disgindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagcla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasmmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar1 igerisinde tasmmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
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veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disginda kalan dava konusu uyugmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
sati yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan
gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar: ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgmna ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar: ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi i¢cin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araglar1 ile taksi sayilarmni, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
tizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitin isleri
yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar: igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarna kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi
vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluglari aracihigiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.
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(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinmn sahip
olmas: gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar: ile yillik periyodik kontrol
ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk
Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag: bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhig tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi
karsiliginda alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlidinca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im
belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve
ticretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir. (I) bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve denetlenmesi, biiyiiksehir
ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligmmin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek iizere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarimi kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.(2)

i1 smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000't gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap: ¢calismalarmni faiz almaksizin on yila kadar
geri 0demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihigmda
yapilan tesislere ortak olabilir; saghk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhiginin onay: ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle
amact digimnda kullamilmamak kaydiyla tasmmmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle:
12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim
kurumlarma, yurtlara, okul pansiyonlarma ve hastanelere indirimli bedelle ya da
ticretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.(1) (2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina kargt
su¢ isleyenler Devlet malna karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tagmmazlari1 hakkinda da uygulanir.
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BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

Madde 38- Belediye baskaninin girev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg:
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararmi almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarimi uygulamak.

1) Biit¢eyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve mubhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C) BIRIMLERIN YETKi VE SORUMLULUKLARI

Boziiyiik Belediyesi’nin miidiirliiklerinin gorev, yetki ve sorumluluk alanlar1 belediye
meclisinin kabul ettigi birim g¢alisma yonetmelikleri ve ihtiyag duyulan alanlarda
yapilacak hizmetler igin kabul edilen yonetmeliklerden olusmaktadir. Boziiyiik
Belediye Meclisi’nin uygun gordiigii yonetmelikler;

e Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Gorev ve Caligma Y6netmeligi
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e Mali Hizmetler Midirligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar Caligma
Yonetmeligi

Yazi isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Isletme Istirakler Miidiirliigii Gérev ve Calisma Y 6netmeligi

Belediye Zabita Talimatnamesi

Boziiyiik Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirkigi Gorev Yetki ve
Sorumluluklart Calisma Usulii ve Esaslarina dair Yonetmelik

Boziiyiik Sehir Miizesi ve Arsivi Sefligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi

e Hukuk Isleri Midiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi

AR-GE Midiirligii Gorev Yetki ve Sorumluluklar: Calisma Usul ve Esaslarina
Dair Yonetmelik

Su Kanalizasyon Midiirligii Gorev ve Calisma Y onetmeligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Calisma Y 6netmeligi

Fen Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Y onetmeligi

Imar ve Sehircilik Miidiirligii Gorev yetki ve Sorumluluklarini Diizenleyen
Calisma Yonetmeligi

Mezarliklar Miidiirligii Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 Caligma

Temizlik Isleri Miidiirliigia Gorev ve Calisma Y 6netmeligi

Sozlesmeli Personel Disiplin Yonetmeligi

Belediye Bagkanligi Disiplin Amirleri Yonetmeligi

Sehir i¢i Minibiis-Otobiis Yonetmeligi

Bozilyiik Belediyesi Servis Araglari Hizmet ve Isletme Y6netmeligi

Ilan, Reklam, Tabela ve Ofis Kullanimmna Iliskin Usiil ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik

Ticari Taksilere Verilecek Olan “T”Plaka Y 6netmeligi

e Cansuyu Aile ve Sosyal Hizmet Nakdi Yardim Yo6netmeligi

o o o 0

10. KURULUS ICi ANALIZ VE PAYDAS ANALIZI
a-) Kurulusun Yapisi

31/03/2019 tarihli Mahalli Idareler secimlerinden sonra T.C Bozilyiik Belediye
Meclisi; Belediye Bagkani dahil Cumhuriyet Halk Partisi’nden 16 iiye, Adalet ve
Kalkinma Partisi’'nden 9 iiye ve Milliyet¢i Hareket Partisi’nden 1 iiye olmak iizere
toplam 26 iiyeden olusmaktadir.

Boziiyitk Belediye Meclisi, hizmetlerin daha etkin ve kaliteli yiiriitilmesi i¢in meclis
iiyelerimizden olusan 2 adet komisyon kurulmasina onay vermistir. Bu komisyonlar:

e Imar Komisyonu
e Plan Biitge Komisyonu

Ayrica Belediye Meclisinin ¢ikardig:r diger yonetmeliklere gore kurulacak
komisyonlar.

2019 wyili Boziyiik Belediyesi 4 Baskan Yardimcist ve 16 miidirlik ile birlikte
hizmetlerini siirdirmekte olup; 1 Bagskan Yardimecilii bog bulunmaktadir.
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B-) BESERi KAYNAKLAR

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

STATU 2014 2015 2016 2017 2018
MEMUR 103 103 101 95 90
DAIMI iSCi 88 90 95 89 85
GECICI iSCi 1 1 1 1 1
SOZLESMELI PERSONEL 7 13 16 18 21
HIZMET ALIM PERSONELI =~ 223 223 182 246 242
GENEL TOPLAM 422 430 395 449 439

TUM PERSONEL EGITIM DURUMU

STATU Okur- ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Yiiksek Doktora
Yazar Lisans

MEMUR - 7 14 32 13 24 1 0

DAIMI ISCI - 30 14 27 4 5 0 0

GECICI ISCI - 0 0 1 0 0 0 0

SOZLESMELI - 0 0 2 2 14 0 0

PERSONEL

HIZMET ALIM 13 78 33 83 15 16 0 0

PERSONELI

GENEL TOPLAM 13 115 61 145 34 59 1 0
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SOZLESMELI PERSONELIN SINIF VE OGRENIM DURUMLARINA GORE SAYISAL DAGILIMI

SINIFLAR Okur-  llkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans  Yiiksek  Doktora
Yazar Lisans

GENEL - . . - . 2 - -

IDARI

HIZMETLER

TEKNIK . . . 2 . 11 - .

HIZMETLER

SAGLK - : : ; : 2 : .

HIZMETLERI

AVUKATLIK ‘ " » 5 : 1 " =

HIZMETLERI

TOPLAM : . : 2 : 16 : =

MEMURLARIN SINIF VE OGRENIM DURUMLARINA GORE SAYISAL DAGILIMI

SINIFLAR Okur-  ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Yiiksek Doktora
Yazar Lisans

GENEL - 7 9 29 9 15 0 0

IDARI

HIZMETLER

TEKNIK a : 5 2 4 8 1 0

HIZMETLER

SAGLIK - 0 0 0 0 0 0 0

HIZMETLERI

AVUKATLIK - 0 0 0 0 1 0 0

HIZMETLERI

YARDIMCI - 3 2 0 0 0 0 0

HIZMETLER

TOPLAM - 10 11 31 13 24 1 0
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{SCILERIN PERSONELIN SINIF VE OGRENIM DURUMLARINA GORE SAYISAL DAGILIMI

SINIFLAR Okur-  ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Yiiksek Doktora
Yazar Lisans

DAIMI iSCi - 30 14 27 4 5 0o 0

GECICI iSCi - | o 0 1 0 0 0o 0

TOPLAM - 30 14 28 4 5 | o | ©

Boziiyiik Belediyesi Personeli Cinsiyet Durumu

M ERKEK MEMUR

® KADIN MEMUR

W ERKEK ISG]

mKADIN I5¢]

W ERKEK SOZ. PERSONEL
= KADIN SOZ. PERSONEL
W ERKEK SIRKET PERS.

W KADIM SIRKET PERS.
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C- BILGIi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

a-) Donanim Listesi

DONANIM =
- 7 % =
< = : - = 5. < z
= = =
= « < | - = Z = 2| 3 P
3] « s = = = < < < | g <
mmex 5 5 83 % 0§ % 0§ 5 B 833 &8
HEEENE AL z = 2% > = = g Z = o2 2 <
Baskanhk 5 3 6 7 5 . & - 5 S 3 =
Makam
Mali Hiz. B 26 1 14 B 2 - 3 E 1 2 B
Miidiirliigii
insan Kaynaklar: - 4 4 2 - 1 - 1 - - = -
ve Egitim Miid.
Yaz Isleri Miid. 7 7 6 4 1 2 1 2 - 1 22 =
Cenaze i;leri - 1 1 1 - 1 - - - e 1 -
Miid.
Fen isleri Miid. - 10 7 4 - 3 7 - - = = -
Su Kanalizasyon - 3 5 1 - = - = = 1 2 -
Miid.
Temizlik  Tsleri - 1 1 1 - - 2 E 2 5 = =
Miid.
imar ve Sehircilik 5 10 1 4 : 1 2 3 = g 5 =
Miid.
Isletme ve 5 4 3 2 = 1 = = s 5 = =
istirakler Miid
Kiiltiir ve Sosyal g 7 4 4 = 1 2 . 2 o = -
Isler Miid.
AR-GE Miid. . : 2 1 = : = = = = 5 .
Muhtarhk  isleri - - 1 1 - - - . > - - -
Miid.
Zabita Miid. - 6 2 3 - 1 - 1 - 1 49 =
Sehir Miizesi ve - 2 2 2 1 1 1 1 1 - - -
Arsivi
2018 YILI | 7 84 46 0 2 11 11 10 1 3 70 0
TOPLAM
2017 YILI 6 74 30 0 2 10 10 10 1 3 70 0
TOPLAM
2016 YILI 6 70 36 0 1 8 8 7 0 2 65 0
TOPLAM
2015 YILI 6 62 30 0 0 7 7 4 0 2 55 0
TOPLAM
2014 YILI | 6 55 28 0 0 6 6 4 0 1 50 0
TOPLAM
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b-) Yazilim Listesi

YAZILIMLAR
z
=1 2] z =
z = S E = =2 .E = o
S = = 2 = HE| N Z "‘
: |2 |& |¢g |g8 |E (88| | |2 |¢§
5 = 2 z =22 Q@ = i
MUDURLUK = b < £ < < == =2 = 2 2
Baskanhk Makam -+ + +
Mali Hiz. + - +
Miidiirliigii
Insan Kaynaklari ve T + + i
Egitim Mild.
Yaz Isleri Miid. B +
Cenaze Isleri Miid. + + +
Fen lsleri Miid. + - - - + +
Su Kanalizasyon + ek +
Miid.
Temizlik isleri Miid. - +
Imar ve Sehircilik - + + 75
Miid.
Isletme ve istirakler + + -
Miid
Kiiltiir ve Sosyal : +
isler Miid.
AR-GE Miid. + i
Mubhtarhk Isleri + +
Miid.
Zabita Miid. + 3
Sehir Miizesi ve
Arsivi
2018 YILI TOPLAM 1 4 2 1 1 14 1 14 1 1 1
2017 YILI TOPLAM 1 4 2 1 1 14 1 14 1 1 1
2016 YILI TOPLAM 1 4 2 1 0 14 1 14 1 0 1
2015 YILI TOPLAM 1 4 2 1 0 14 1 14 1 0 1
2014 YILI TOPLAM i 4 2 1 0 14 1 14 1 0 1
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10

11

12

D- FiZIKSEL YAPI (Tasinmazlar)

FIZIKSEL KAYNAKLAR
1.Mekan ve Donanim
A IDARI HIZMET BINALARI

KULLANIM AMACINA
GORE BINALAR

ADA PARSEL

Al HIZMET BINALARI
BELEDIYE ANA BINASI 271 34

BELEDIYE EK HIZMET 261 | 24
BINASI

YEREL HIZMETLER MD. 151
BINASI

SU VE KANALIZASYON
MD. BINASI

ASFALT SANTIYESI
BINALARI

A2 ZABITA MUDURLUGT (ek hizmet binasi)

15-14-
11-12

417/300 | 51-2

KAMU

IDARI BINA 306 4

BINA
KULLANIM
ALANI (m2)

4.480,00
2.450,00
452
140

150

205

B SOSYAL ve KULTUREL AMACLI HIZMET BINALARI

TEKKE MH. KONAGI 3701 | 2
CARSI MH KONAGI 907 17
YENI MH. KONAGI 41 75

YEDILER MH. KONAGI 1025 | 1

AKPINAR MH. KONAGI 184 1
YENIDOGAN MH. KONAGI 1101 1
KASIMPASA MH. KONAGI 413 123
BELEDIYE DUGUN 413 123
SALONU

METRISTEPE KULTUR 334 1
MERKEZI

KAPALIPAZAR 1082 | 4
OTOGAR 647 3
YASLI BAKIM EVI 26| 25
BOZUYUK SEHIR MUZESI 12| 1990
ABDULHAMID HAN PARKI EAMU
BELEDIYE EKMEK FIRINI 308 17
BINASI

CEMALETTIN KOKLU KAMU
PARKI

SOKAK HAYVANLARI 1083 | 1
BAKIM EVI

SHT MUSTAFA OZDEMIR KAMU
SEYIRT.

15 TEMMUZ SEHITLERI KAMU
PARKI

TURBIN MESIRE ALANI

690

662

682

1.091,00

1.268,00

612

S00

1.042,00

2.366,00

14.555,00

2.840,00

250

200

438

334

180

100

167

*Ayrica Belediyemize ait irili ufakli 138 isyeri mevcuttur.
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ARSA
ALANI
(m2)

2.558,00
10.150,00

2.609,00

510

315
684
704
1.037,00
1.851,00
446

8.139,00

516
22.618,00
5.528,00
943
33.735,00
9.515,00
164
1.313,00
2.099,00
2.000,00
12.705.00

47,383.00

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

MULKIYET
DURUMU

BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
KAMU

KAMU

BOZUYUK
BELEDIYESI

BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI

BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
50ROV
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
BOZUYUK
BELEDIYESI
KAMU

BOZUYUK
BELEDIYESI
KAMU

MALIYE
HAZINESI
KAMU
KAMU

BOZUYUK
BELEDIYESI

2020-2024 YILI STRATEJIK PLAN

ADRESI

CARSI MAH URGENPASA CAD
NO:1

KASIMPASA MAH SARAYCIK
CAD NO:59/1

CARSI MAH CELILOGLU CAD
NO:29

CARSIMAH CELILOGLU CAD
NO:28

4 EYLUL MAH DUZDAGYOLU1
CAD NO: 12

KASIMPASA MAH KOTESLILER
CAD NO:1T/A

TEKKE MAH SOGUT CAD NO:76
CARSI MAH220 SOK NO:11
YENI MAH FAYSER SOK NO:2

YEDILER MAH KANARY A CAD
NO:48

AKPINAR MAH IMARYOLU1 CAD
NO:1

YENIDOGAN MAH 321 SOKNO:17

KASIMPASA MAH ECZACIBASI
BULVARI NO:1/2

KASIMPASA MAH ECZACIBASI
BULVARI NO: /1

KASIMPASA MAH KESSAF SOK
NO: 2

YENi MAH SENKAL CAD NO:100

KASIMPASA MAH SERAMIK CAD
NO:24

TEKKE MAH DISPANSER SOK
NO:1

CARSI MAH BAYRAKTAR SOK
NO:5

YENIDOGAN MAH MANISAR
CADNO:17

KASIMPASA MAH KOTESLILER
CADSINO:12/A

KASIMPASA MAH HUKUMET
CAD NO:1

4 EYLUL MAH DUZDAGYOLU1
CADNO: 12/1

YEDILER MAH SIRINEVLER CAD
NO:60

4 EYLUL MAH TEVFIK FIKRET
CAD NO:3/A

SARAYCIK KOYU BOZUYUK

L
y




E - TASINIR MALLAR

TASINIR

5 o = o] e E = = 5 5 =
MALLAR - = B = = = 7} = = = ] = = =
- = - v o 9
TABLOSU Pl gilE (25| |ef{Zg|ec| %222 [Eg|E [E |53
e 8 = = 7] Neg =23 8= o =S 3 = =13 b
. £2|E8l= [ 2|2 2473533 | £3 §3 5§ 3% |Z2 g E | B
o = : s - W O 8 & =
E E gt 8 = 5 2|8 5| %8| ¥4 < £ g £
-
e
Hizmet Aract 3 2 1 1 1 2 3 1 2 1 17
Binek Arac | 1 1 3
Miniibiis 3 3
Otobiis 3 3
Hasta Nakil 1 1
Araci
Cenaze Araci 3 3
Siipiirge 4 4
Araci
Hidrolik 1 1
Platform
Vidanjor 2 2
Damperli 9 2 11
Kamyon
Greyder 2 2
Lastik 2 2
Yiikleyici
Silindir 5 &
Finisher 2 2
itfaiye 5 5
Su Tankeri 1 1 2
Traktir 2 2
Cekici Arag 1 1
(Tr)
Beko Loder :] 2 o
Eskavator 1 1
Forklift 1 1
Cift Kabin z] 1 4
Kamyonet
Acil 1 1
Kurtarma A.
Tuzlama 2 2
Araci
Cekici Dorse 2 2
Tahsilat 1 1
Karavan
Kar 1 1
Motorsikleti
Tartan 1 1
Zemin Mak.
40
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Satih 1 1

Kaplama A.
Elektrik 1 1 2
Bisiklet
Toplam 4 1 1 4 42 9 6 1 8 4 1 2 8 91

F - MALi DURUM
BUTCE GIDERI KESIN HESAP CETVELI VE ISTATISTIKLERI

Ad: Boziiyiik Belediyesi

Yil: 2018
G
Ekono Y:f:: Biitceyle Aktarmayla Net Biitce GE
S""m'; Asikianta 3 Veril Ek Biitge Gideti B
Aty Devre en Oden Odenek  Topla e
den Ode ek Toplam:  m L
1 Odene =% Eklen Diisiil $
k en(+) en(-) M
E
Yo
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00 15.360.00 744056 31200 1610374 = 14.109.00
0,00 52 452 538
16,5
0%
02 S0S. GUV. KURUM. 0,00 2.191.000, 203.280 0,00 2.394.280 2.216.205
DEVLET PRIMI 00 37 iE 12
i 259
GIDER. %
03 MAL VE HIZMET ALIM 393.645 43.892.00 13.425, 4.098.3 53.613.03 49.948.76
GIDERLERI 00 0,00 737,11 50,25 1,86 5,96
58,4
3%
04 FAIZ GIDERLERI 0,00 1.355.000, 0,00 0.00 1.355.000 1.334.787
00 00 .25
156
%%
0s CARI TRANSFERLER 0,00 2.673.000, 115.000 26.000, 2.762.000 2.649.159
00 00 00 .00 06
3,10
%
06 SERMAYE GIDERLERI  90.000,  12.477.00 16396 53320 8874613  7.686.469
00 0,00 13,14 0000 14 51
8,99
%
07 SERMAYE 0,00 300.000.0 0,00 0.00 300.000,0 300.000,0 0,35
TRANSFERLERI 0 0 0 %
09 YEDEK ODENEKLER 0,00 6.752.000, 125,000 6.796.0 80.975.11 0,00 0,00
00 00 24,89 %
483.645 85.000.00 16.252. 16.252.6  85.483.64 78.244.39
L0 0,00 687,14 87,14 5,00 2,28
91,5
3%

T
(8]
P
L
A
M

41

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

2020-2024 YILI STRATEJIK PLAN




Yil: 2017

Ekonom Cegen | iicevie Aktarmayla Net Biite GE
ik Simif Yildan .
* Ag1 Devred Verile Ek Biitce Gide RC
kla en n Odene : Odenek ri EK
1 ma Odene Odene k Eklene S Toplam Topl LES
k Kk n(+) n(-) S ME
%
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00 11.982.500 964.641, 0,00 12.947.141  12.110.03
00 63 63 7,73
15,0
4%
02 S0S. GUV. KURUM. 0,00 2.145.000, 19.358,3  0.00 2.164.358,  1.951.444,
DEVLET PRiMi 00 7 37 66
2,42
GIDER. %
03 MAL VE HIZMET ALIM 419.250, = 38.323.500 5.940.77 6.635.89  38.047.637 35.24424
GIDERLERI 00 00 8,00 1,00 00 9.21
43,7
7%
04 FAlZ GIDERLERI 0,00 1.100.000, 300.000, 0,00 1.400.000,  1.398.880,
00 00 00 30
1,74
%
05 CARI TRANSFERLER 0,00 2.067.000, 230.000, 275.000, = 2.022.000, 1.626.120,
00 00 00 00 80
2,02
%
06 SERMAYE GIDERLERI 1.750.98  13.078.000 6.850.22 1.313.22  23.715985 23.215.40
5,00 00 6,16 6.16 .00 1.42
28,8
3%
07 SERMAYE 0,00 300.000,00 0,00 80.887,0  219.113,00 2189189
TRANSFERLERI 0 0
0,27
%
09 YEDEK ODENEKLER 0,00 6.004.000, 0,00 6.000.00  4.000.00 0,00
00 0,00
0,00
%
TOP 2.170.23  75.000.000 14.305.0 14.305.0  80.520.235 75.765.05
LAM 5,00 00 04,16 04,16 00 3,02
94,0
9%
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Ekonomi
k Simif.

01

02

03

04

06

07

09

Yil: 2016

Acgikla

PERSONEL GIDERLERI

S0S. GUV. KURUM.
DEVLET PRIMI

GIDER.

MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

YEDEK ODENEKLER

TOPLA
M

A 4

Gegen
Yildan
Devrede
n
Odenek

0,00

0,00

430.805,0

0

0,00

0,00

496.361,8

0

0,00

0,00

927.166,8
0

Biitceyle
Verilen
Odene
k

12.159.000,
00

2.120.000,0
0

39.340.000,
00

800.000,00

1.897.000.0
0

7.988.000,0
0

250.000.00

6.446.000,0
0

71.000.000,
00

Ek
Odene
k

43

Aktarmayla
Eklene Diigiile
n(+) n(-)
594.6089 0,00
8
26.528.87 0,00
4.800.740  4.895.740
A7 47
555.000,0 0,00
0
0,00 0,00
3.740.000 0,00
00
0,00 0,00
0,00 4.911.137
85
9.806.878 9.806.878
32 2
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Net
Biitce
Odenek
Toplanm

12.753.608,
98

2.146.528 8
7

39.765.805,
00

1.355.000.0
0

1.897.000,0
0

12.224 361,
80

250.000,00

1.534.862.1
5

71.927.166,
80

Biitce
Gide
ri
Topl
ami

11.046.166
59

1.840.177,
23

29.895.768
g2

1.349.695,
26

1.392.147,
70

5.163.711,
39

250.000,00

0,00

50.937.667
09

GER
CEK
LES
ME

15,36
%

1,88
%

1,94
%

7,18
%

70,82
%

\
v e



Ekonom
ik Simf.,

TOPLA
M

Yil: 2015

Agiklama

PERSONEL GIDERLERI

S0S. GUV. KURUM.
DEVLET PRIiMi

GIDER.

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE

TRANSFERLERI

YEDEK ODENEKLER

A 4

Gecen
Yildan

Revrede

0.00

0,00

1.513.05

5.00

0,00

0,00

1.430.42

843

0,00

0,00

2.943.48
343

Biitceyle Ek
Yerilen Odenek
Odenek

8.947.500,
00

1.485.000.
00

29.036.500
.00

764.000,00

1.495.000,
00

16.470.000
.00

200.000,00

5.102.000,
00

63.500.000
00

44

Aktarm
ayla

Eklene

n(+)

1.505.00
0.00

241.500,
00

3.171.00
0.00

550.000,
00

400.000,
00

650.000,
00

0,00

0,00

6.517.50
0,00

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI
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Diigiile
n(-)

0,00

0,00

176.000,
00

0,00

0.00

1.800.00
0,00

0,00

4.541.50
0,00

6.517.50
0,00

L
VvV A

Net Biitce

Pelsnsk

10.452.500

.00

1.726.500.
00

33.544.555
.00

1.314.000.
00

1.895.000,
00

16.750.428
A3

200.000,00

560.500,00

66.443.483
43

Biitce
Gideri

Toplami

9.835.141,
61

1.596.296,
64

21.693.05
8.90

1.311.424,
84

1.289.447,
73

10.624 .98
4.94

199.551.6
8

0,00

46.549.90
6,34

GE
RC
EK
LES
ME

14,8
0%

2,40
32,6
5%

1.97
1,94
159

9%

0,30

70,0

6% |



BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

KURUM ADI: BOZUYUK BELEDIYESI

YIL: 2018
GELIRIN BUTCE TOPLAM GELECEK TAHSI
KODU ACIKLAMA iLE E% TAHAKK 2018 YILA L
TAHMIN = BUTCE UK D=(A- NET DEVREDEN  ORANI
EDIiLEN B+C) TAHAKKUK (%)
I=(D-H)
I| 0 I I W TAHSIL
I 1| WV ATI

1 H=(E-F)
0 VERGI GELIRLERI 10.680.000,0 19.056.840,0  10.125.179.0 8.931.660.93 53,00
1 0 1 8
0 TESEBBUS VE MULKIYET 21.204.000.0 29.187433,5 19.451812.7 9.735.620,79 67,00
3 GELIRLERI 0 2 3
0 ALINANBAGISVEYARDIMLARIL 4 503 099 09 24420461 24429461 0 100,00
4 EOZEL

GELIRLER
0 DIGER GELIRLER 44,778.000,0 439505184  40.371.861,1 3.578.657,26 92,00
5 0 2 6
0 SERMAYE GELIRLERI 4.435.000,00 2.857.846.06 2.857.846.06 0 100,00
6
TOPLAM 85.000.000,0 95.296.932,6  73.050.993,6 22.245.938,98
0 2 4
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YIL: 2017

gg‘l;':}m GELECEK
ACIKLAMA BUTCE EET i TOPLA YILA TAHSI
iLE ¢ M DEVREDEN |
TAHMIN TAHAK 2017 TAHAKKU ORAN
i NET K I=(D-H) o
1R R B EDILEN KUK 1(%)
I I Vv D=(A- TAHSIL
. B+C) ATI
H=(E-
F)
0 VERGI GELIRLERI 9.527.000,0 15.531.676, 8.023.172.2 7.508.504,40 52,00
1 0 67 7
0 TESEBBUS VE MULKIYET 14.673.000,  1.350.000,0 28817.254, 19.872.407, 8.944 846,44 69,00
3 GELIRLERI 00 0 42 98
0 ALINANBAGISVEY ARDIMLARI 4.103.000,0 49114492 49114492 0 100,00
LEOZEL
4 0 4 4
GELIRLER
0 DIGER GELIRLER 42.472.000, 41413488,  37.058.209, 4.355.278.96 89,00
5 00 34 38
0 SERMAYE GELIRLERI 42250000 2.000.000,0 11299118 11299118 0 100,00
6 0 0
TOPLAM 75.000.000,  3.350.000,0 90.786.859, 69.978.230, = 20.808.629,80
00 0 85 05
YIL: 2016
Eg‘l‘:{?m GELECEK
ACIKLAMA BUTCE EK TOPLA YILA TAHSI
iLE BUTCE M DEVREDE L
TAHMIN TAHAK 2016 N ORAN
[ EDILEN KUK NET TAHAKKU (%)
T 1 D=(A- raps, | X O-H)
I B+C) ATI
H=(E-
F)
VERGI GELIRLERI £.614.000,0 14.364.922, 7.810.813,2 6.554.108,79 54,00
1 0 06 7
0 TESEBBUS VE MULKIYET 15.589.000, 17956.267,  12.416.747, 5.539.520.24 69,00
3 GELIRLERI 00 84 60
0 ALINANBAGISVEYARDIMLAR , 504 000 949.982,06  949.982.06 0 100,00
% ILEOZEL 0
GELIRLER
0 DIGER GELIRLER 35.422.000, 34.872.166, 30.715.226, 4.156.939.43 88,00
5 00 14 71
0 SERMAYE GELIRLERI 6.671.000,0 1.411.706,6  1.201.170.4 210.536,20 85,00
6 0 0 0
TOPLAM 71.000.000, 69.555.044, 53.093.940,  16.461.104,66
00 70 04
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YIL: 2015

GELIRIN
KODU

TOPLAM

Ekonomik
Simf.

I 1
01
01 01
01 02
01 03
01 04
01 05
02
02 01
02 02
02 03
02 04

ACIKLAMA

VERGI GELIRLERI

TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

ALINANBAGISVEY ARDIMLA
RILEOZEL

GELIRLER

DIGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERI

BUTCE
iLE
TAHMIN
EDILEN

%Tcr.

8.614.000,
00

15.589.000
00

4.604.000,
00

31.022.000
.00

3.671.000,
00

63.500.000
00

TOPLA

TAHAK
KUK
D=(A-
B+C)

13.079.524
24

14.004.788
06

458.021.95

31.514.646
35

2.269.087,
58

61.326.068
.18

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI
AD: BOZUYUK BELEDIYE BASKANLIGI

Agiklama

PERSONEL GIDERLERI
MEMURLAR
SOZLESN[EH PERSONEL
ISCILER

GECICI PERSONEL

DIGER PERSONEL

$0S. GUV. KURUM. DEVLET PRIMI GIDER.

MEMURLAR
SOZLESMELI PERSONEL
ISCILER

GECICI PERSONEL

v
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2018 Biitce Gideri
Toplam

14.109.005 38
5.786.091,53
1.580.936,45
6.425.662,82

152.435,92
163,878,66
2216.205,12
798.804,41
158.706,90
1.258.693,81

0,00
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GELECE
2015 NET K YILA TAHS
DEVRED iL
Eimuac Lo
TAHSI NI
LATI UK I=(D- (%)
H)
H=(E-
F)
7.814.400,  5.265.124,10 60,00
14
9.242.714,  4.762.073,50 66,00
56
458.02195 0O 100,0
0
28.643.765 2.870.880,44 91,00
91
2.054.967,  214.120,00 91,00
58
48.213.870  13.112.198,04
14
2017 Biitce Gideri 2016 Biitge
Toplam Gideri Toplamm
12.110.037,73 11.046.166,59
5.041.263.27 4.873.242,02
1.056.367.85 863.43930
5.734.890,20 5.099.322,29
118.767.17 56.188.76
158.749,24 153.974,22
1.951.444.66 184017723
T61.358.60 T705.046,68
94 809,63 109.793,15
1.095.276.37 1.023.632,24
0,00 0,00

A
VvV A

\




02 05  DIGER PERSONEL 0,00 0,00 1.705,16

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 49.948,765,96 35.244.249 21 29.895.768,72
03 01  URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.476.888,69 1.479.974,58 1.788.516,00
03 02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 9.995.905,60 7.082.131,31 5.945.768,13
03 03  YOLLUKLAR 106.301,25 44.444,54 38.389.10
03 04 = GOREV GIDERLERI 1.541.150,35 398.663.11 1.311.941,35
03 05  HIZMET ALIMLARI 20.525.179,91 14.937.755.46 13.283.141,71
03 06 = TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 5.134.502,96 4306.601.42 2791.719,28
03 07 MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE 2.201.410,56 2.044.367.65 1.859.701,47
ONAR

03 08 = GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 7.902.368,49 4.884.263,14 2.838.598,18
03 09 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 65.058,15 66.048,00 37.993.50
04 FAIZ GIDERLERI 1.334,787,25 1.398.880,30 1.349.695,26
04 01  KAMU KURUM. ODENEN IC BORC FAIZ GIDER. 1.334.787,25 1.398.880,30 1.349.695,26
05 CARI TRANSFERLER 2.649.159,06 1.626.120.80 1.392.147,70
05 01  GOREV ZARARLARI 478.700,93 510.752,55 238.650,40
05 03 = KAR AMACI GUTMEYEN KRL. YAPILAN TRANS. 507.748,77 270.481,20 228.384,51
05 04  HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 962.709,36 531.357,52 525.112,79
05 08  GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 700.000,00 313.529.53 400.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 7.686.469,51 23.215.401 42 5.163.711,59
06 01 = MAMUL MAL ALIMLARI 639.689,70 1.041.568,67 572.067,32
06 03  GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 551.599,14 253.936,00 131.865,00
06 04  GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 1.043.164,26 1.898.773,73 1.609.855,99
06 05  GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLER{ 392221917 19.210.472.41 1.964.250,84
06 07 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.529.797,24 810.650,61 885.672,44
07 SERMAYE TRANSFERLERI 300.000,00 218.918,90 250.000,00
07 01  YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI 300.000,00 218.918.90 250.000,00
09 YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 0,00
09 01 = PERSONEL GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI 0,00 0,00 0.00
09 03  YATIRIMLARI HIZLANDIRMA ODENEGI 0,00 0,00 0,00
09 05 = DOGAL AFET GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI 0,00 0.00 0,00
09 06 YEDEK ODENEK 0,00 0,00 0,00
09 09 | DIGER YEDEK ODENEKLER 0,00 0.00 0,00

TOPLAM 78.244.392,28 75.765.053,02 50.937.667,09
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BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI
KURUM ADI: BOZUYUK BELEDIYESI

YIL: 2017

GELIRIN KODU

| H ACIKLAMA

01 VERGI GELIRLERI

01 02 MULKIYET UZERINDEN ALINAN
VERGILER

01 03 DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET
VERGILERI

01 06 HARCLAR

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

03 01 MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI

03 04 KURUMLAR HASILATI

03 06 KIRA GELIRLERI

04 ALINANBAGISVEY ARDIMLARILEOZEL
GELIRLER

04 02 MERKEZI YON BUTCESINE DAHIL
ID.DEN ALINAN BAG

04 04 KURUM.DAN VE KISILERDEN ALINAN
YARDIM VE BAGI

04 05 PROJE Y ARDIMLARI

05 DIGER GELIRLER

05 01 FAIZ GELIRLERI

05 02 Kisi VE KURUMLARDAN ALINAN
PAYLAR

05 03 PARA CEZALARI

05 09 DIGER CESITLI GELIRLER

06 SERMAYE GELIRLERI

06 01 TASINMAZ SATIS GELIRLERI

06 02 TASINIR SATI$ GELIRLERI

TOPLAM
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2017 NET
TAHSILATI
H=(E-F)
8.023.172,27

4.419.708,63

2.790.810,13

812.653,51
19.872.407,98
16.014.476,82

2.881.868,71

976.062 45

4.911.449.24

4.131.537.39

499.761.85

280.150,00
37.058.209,38
11.295,23

35.934.981,33

860.24947
251.683.35
112.991,18

112.991,18

69.978.230,05

\
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GZFT (SWOT ) ANALIZI
GUCLU YONLERIMIZ
- Yeni stratejik planimizin, tiim paydaslarimizin istek ve ihtiyaglar1 géz 6niine
alinarak genis katilimcilikla yapilmasi,

- Belediye Baskaninin vizyonu ve deneyimli olmasi

- Cografi konum, tarihi ve kiltiirel degerlerin zenginligi  Kiiltiirel zenginliklere
sahip ¢ikan bir belediye olmas,

- Meclis iiyelerinin sektérel dagilimmin ¢esitliligi nedeniyle gercekei ve
uygulanabilir kararlar alimmasmnin saglanmasi,

- llgeye artan ilgi,

- Sanayilesme oraninin yiiksek olusu,

- Yonetimin STK’larla birlikte ¢alismaya agik olusu,

- Dar gelirli vatandaglara gida, kirtasiye ve yakacak gibi yardimlarin yogun bir
bigimde veriliyor olmasi, Cansuyu Aile ve Sosyal Hizmet Nakdi Yardim
¢aligmalarinm yapilmasi,

- Belediye yonetiminin sanayilesmeyi 6n planda tutmasi,

- Belediyenin sosyal projelere 6ncelik vermesi,

- Sosyal tesislerin g¢oklugu vatandagin yararlanacagi ¢esitli aktivitelerin
yapilacag alanlarin var olusu,

- Arag, gereg ve ekipmanlarin yeterli olusu.

GELISTIRMEYE ACIK YONLERIMIZ

- Kurum igi iletisimin yetersiz olusu,

- Personelimizin Hizmet i¢i egitim ¢aligmalarinin eksikligi,

- Kurumsal yapilanma ve gorev tanimlarinin, yetki ve sorumluluklarin yeterince

ac¢ik ve net olamamasi
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- Birim ic¢i ve birimler arasinda koordinasyon ve bilgi paylasimmnin yetersiz
olusu,
- Yapilan ¢aligmalarda ¢evre duyarlilifi ¢alismalarina verilen 6nemi yeterince

kamu oyuna duyurulmamasi.

FIRSATLAR

- Boziiyiik ilgemizin cografi konum bakimindan 6nemli bir gegis ve kavsak
noktasinda olmasz,

- Cevre Yolunun Ilgemizin disindan gegmesi,

- llgemizin hizla gelisen donanimli illere ve biiyiiksehirlere yakin olmast,

- Boziiyiik ilgemizin tarihi dokusunun genis olmasi,

- Sanayi kuruluglarinin bélge simmrlarimiz igerisinde yogun sekilde yer
almasi,

- Bilecik, Eskisehir ve Kiitahya illerinde Universitenin olmast,

- Sivil toplum kuruluglar: ve muhtarlarla iligkilerin gelismis olmasi,

- Kiiltiirel yapisinin gesitlilik géstermesi,

- Ilgenin havalimanmma yakin olmasi, (Bursa Yenisehir Hava Limanina
102km, Eskisehir Anadolu Universitesi 42 km.)

- Farkli kiiltiirlerin hoggorii iginde yasadig: bir kent olmasi,

- Dag ve yayla turizmin gelisime agik olmasi,

- Hava ve deniz ulagimina yakin olmasi, yiiksek hizli tren (YHT), demiryolu

ulagim ve tasimaciliginin aktif olmasi.
TEHDITLER

- Yogun go¢ almasi,

- Trafik yogunlugu,

- Dogal afetler,

- Aile birliginin zayiflamasi, bosanmalarin artmast,

- Aile ve toplum i¢indeki degerlerin zayiflamasi,

- Issizligin artmas,

- Toplumun mesleki egitimlerinin, kadin ve ¢ocuk egitimlerinin diisiik olmas.
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PAYDAS ANALIZI

Iigemizde bulunan Kamu Kurum ve Kuruluslari ve STK’lar ile Paydas Analiz
Anketimizi gereklestirdik. Hazirlanan anket calismamiz yiiz yiize goriisme ve soru-
cevap teknigi ile gerceklesmistir. Anket 16 ana bashkta toplamda 55 sorudan
olusmustur. Anket sonunda sorulan agik uglu soru ile paydaslarimizin, isbirligi iginde
yapmak istedikleri proje, faaliyet ve diisiinceleri yer almistir.

Stratejik plan hazirhk siirecimizdeki katithmcilarimiz ve dis paydaslarimz;

Boziiyiik Ilge Milli Egitim Miidiirligii

Boziiyiik Ilge Saghk Miidiirligii

Boziiyiik Ticaret Odas1

Bozityiik Niifus Midiirliigii

Boziiyiik Aile ve Sosyal Politikalar Miidiirligi

Boziiyiik Organize Sanayi Midiirligii

Seyh Edebali Universitesi Meslek Yiiksek Okulu

Seyh Edebali Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Boziiyiik Ilge Tarim ve Orman Isletmesi Miidiirliigii

Boziiyiik Sosyal Giivenlik Kurumu

Boziiyiik Genglik Spor Miidiirligii

Miiftiikik

Ozel Idare

SS Boziiyiik Motorlu Tagtyicilar Kooperatifi

Tiirkiye Yardimsevenler dernegi Boziiyiik Subesi

Atatiirk¢ii Diisiince Dernegi Boziiyiik Subesi

Bilecik, Boziiyiik Engelliler Dayanisma Dernegi

Boziiyilk Arama Kurtarma Dernegi

Boziiyiik Merkez Avcilik ve Aticilik ve Okgukluk Ihtisas Kuliibii Dernegi

Boziiyiik Cocuk Dostlar1 Dernegi

Tiirk Hava Kurumu Dernegi Boziiyiik Subesi

Tiirkiye Kizilay Dernegi Boziiyiik Subesi

Pazaryerililer Sosyal Dayanisma ve Kiiltiir Dernegi

Boziiyiik Girisimciligi Destekleme Dernegi

Boziiyiik Sehit Aileleri ve Gaziler Dayanigsma Dernegi

Boziiyiik Hac1 Bektasi Vel Kiiltiir ve Sosyal Dayanigma Dernegi
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Yaptigimiz ANKET sonucunda dis paydaslarimizin fikirleri;

Belediye Hizmetlerinden
Genel Anlamda Memnun
musunuz?

=OLUMLU » OLUMSUZ

8% 0%

* YORUMSUZ

BOZUYUK BELEDIYESI
Denilince ilk Akla Gelen Kelime

5% 3%

®SOSYAL FAA

# RESTORASYON

BOZUYUK BELEDIYESI Hakkinda Sahip Olunan Imaj

TOPLUMA YARARLILIK

= OLUMLU = OLUMSUZ = YORUMSUZ

HIZMET KALITESI

EOLUMLU ®mOLUMSUZ = YORUMSUZ

BOZUYUK BELEDIYESI Calisanlarindan Memnuniyet

GULER YUZ

BOLUMLU ®=OLUMSUZ =YORUMSUZ

0%

BELEDIYEYI TEMSIL YETENEGI

®OLUMLU wOLUMSUZ =»YORUMSUZ
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MESLEKI YETERLILIK
ILETISIM BECERISi

BOLUMLU =OLUMSUZ = YORUMSUZ

SORULARINIZI-
TALEPLERINiZi DOGRU
ANLAMA

E0OLUMLU = OLUMSUZ =YORUMSUZ

iSLEM HIZI

®OLUMLU = OLUMSUZ = YORUMSUZ

SORULARINIZA
TALEPLERINIZE DETAYLI
ANLASILIR CEVAP VERME

EOLUMLU ®=QLUMSUZ =YORUMSUZ

KURUMSAL KAYNAK
YONETIMI
MEMNUNIYETI

®OLUMLU ®OLUMSUZ = YORUMSUZ

KAYNAK- YONTEM
YETERLILIKLERI

»GUCLU = ZAYIF

I 15%

YORUMSUZ
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AFET YONETIMI IMAR VE SEHIRCILIK
HIZMETLERI HIZMETLERI

s OLUMLU = OLUMSUZ YORUMSUZ EOLUMLU ®sOLUMSUZ = YORUMSUZ

Kent ve Toplum Diizeni = Bozily;i:;‘ ]::elsndjye:: 1"QO vehk
i z ayvanc aaliyetlerine Yoneli
Hizmactieri Projeler Gelistirmelidir

» OLUML LUM UMSU.
oL v o SUZ TYOR z = OLUMLU =OLUMSUZ = YORUMSUZ

KULTUR, SANAT
HIZMETLERI

®OLUMLU = OLUMSUZ YORUMSUZ
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Saglik ve Sosyal Hizmetler Yesil Alan ve Cevre Hizmetleri

»OLUMLU » OLUMSUZ YORUMSUZ = OLUMLU = OLUMSUZ YORUMSUZ

MUHTARLARIMIZLA PAYDAS ANKET ANALIZI

Ilgemizde 10 muhtarhk bulunmaktadir. Hazirlanan anket calismamiz yiiz yiize
goriigsme ve soru-cevap teknigi ile gergeklesmistir. Anket 9 ana baslikta toplamda 31
sorudan olugsmustur. Anket sonunda sorulan agik uglu soru ile muhtarlarimizin
mahalleleri i¢in gereksinimleri, isbirligi i¢cinde yapmak istedikleri proje, faaliyet ve
diisiinceleri yer almistir.

Muhtarlarimizla yaptigimiz anket sonucunda;

= YESIL ALAN VE CEVRE HIZMETLERI = ULASIM HIZMETLERI YONETIMI
YONETIMI
mEVET
B HAYIR
“HAYIR
EVET

63%
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# IMAR VE SEHIRCILIK HIZMETLERI ® KULTUR, SANAT VE TURIZM

YONETIMI HIZMETLERI YONETIMI
Mahallenizde Yapilagma Sorunu Var mm ? S EVET
uEVET
'HAYIR
HAYIR
# SAGLIK VE SOSYAL HIZMETLER u KENT VE TOPLUM DUZENI
YONETIMI HIZMETLERI YONETIMI
= EVET # EVET
= HAYIR “HAYIR
AFET YONETIMI # Mahallenizde kirsal kalkmmaya yonelik
proje ihtiyae1 var m? EVET
SEVET =HAYIR “ Mahallenizde kirsal kalkinmaya yonelik

proje ihtiyaci var mu? HAYIR
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GELECEGE BAKIS

A- MISYON

Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine bagly, esitlikci, adil, giivenilir, kaliteli,
seffaf, katilimc1, yenilik¢i ve sosyal belediyecilik anlayisi ile mevecut kaynaklar: israf
etmeden, etkin ve verimli kullanilarak Boziiyiikliilerin refah seviyesini ve yagsam
kalitesini yiiksek tutmak.

B- VIiZYON

Sadece bugiinii degil, yarini diigiinen, insana ve ¢evreye duyarl bir anlayis ve ¢aligma
ile halkimizin kentsel yasam standardini yiikseltmek, Boziiyiik’ii basta sanayi olmak
tizere kiiltiir, eZitim, sanat ve turizm merkezi haline getirerek; ¢agdas ve yasanilir bir
kent olusturmak.

C- TEMEL DEGERLERIMIZ

Giivenilirlik

Calisanlarin bilgili, nazik olmalart ve halkimiza giiven duygusunu uyandirabilme
becerileri ile birlikte, vaat edilen hizmetlerin dogru olarak yerine getirilmesi esas
alinmigtir.

Seffaflik ilkesi

Belediye igerisindeki tiim karar mekanizmalarinin isleyisinde, kaynaklarin
tilkketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik esas alinmustir.

Sosyal Belediyecilik

Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Bildirgesi kararlar1 onceligi cercevesinde ve
Birlegsmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltirel Haklar Uluslararast Sozlesmesi
ifadeleri dogrultusunda; Insan haklarina saygili, 6zgiirliik, esitlik ve sosyal adalet
disiincesiyle ¢ogulculuk, paylagimeilik(hakea), katihmcilik kiiltiiriiniin  gelisimine
hizmet esas alinmistir.
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Katthmcihk

Belediye Meclis iiyeleri ile muhtar gibi secilmis goérevliler, ilgi ve sorun odaklarinda,
site ve sokaklarda bir araya gelmis hemgerilerimiz, odalar, sendikalar, STK’lar,
kooperatifler, iiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslar1 ile belediye hizmetlerinin
iiretici, sunucu ve yararlanicilarmin, karar alma siireclerine etkin bir bi¢imde
katilmasmna, karar ve uygulama asamalarinda kadin-erkek firsat esitligi, esitlik icin
pozitif ayrimecilik  ilkelerinin gergeklestirilmesi esas alinmustir.

Siuirdiiriilebilir Kalkinma

Insan ve doga arasinda denge kurarak, dogal kaynaklara zarar vermeden, kaynaklarin
bilin¢li olarak tiiketilmesini saglayarak gelecek nesillerin ihtiyaglarinmn kargilanmasina
ve kalkinmasina imkan verecek sekilde bugiiniin ve gelecegin yasaminin ve
kalkinmasmi saglayacak planlamalar esas almmigtir.

Adalet ve Esitlik

Belediyemiz tarafindan iiretilen hizmetlerde, hemserilerimiz, sosyal durum ve
konumlar1 nedeniyle herhangi bir ayrima tabi tutulmaksizin, tam bir esitlik ve
hizmetin tiikketiminde de adaletin tiimiiyle gozetildigi 6lgiitler ile degerlendirilecektir.

Etkinlik ve Verimlilik

Hizmetlerin planl ve koordineli bir sekilde sunulmasi, kurumlar arasi uyum ve isbirligi
ile kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimlilik prensipleri ¢ergevesinde kullanilmasi
esas almmuistir.

Coziim Odakh

I¢ ve dis paydaslarimizdan gelecek her 6neri ve sorun igin, pozitif yaklasan, diisiinerek,
aragtirarak, cahsarak ve oOzveri ile ¢Oziime odaklanarak hizmetlerimizin
gerceklestirilmesi esas alinmistir.
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D- STRATEJIK AMACLAR

Belediyemizin 2020-2024 Yili Stratejik Plan doneminde faaliyetlerini yiiriitecegi
amaglar, her amacm altinda o amaca ulasmak i¢in belirlenen stratejik hedefler ve
onlarinda altinda stratejik amaclar1 gergeklestirecek faaliyet ve projelere yer
verilmistir. Her amag, hedef ve faaliyet/projeler tamamen Belediyemizin kaynaklarm:
en etkin ve verimli bir gekilde kullanilarak ilgemizin ve halkimizin gereksinimlerini
karsilamaya yonelik olarak paydaslarla birlikte belirlenmistir.

Bu kapsamda Belediyemizin 2020-2024 dénemi faaliyetleri 4 farkl “Stratejik Amag”
altinda toplanmustir.

T.C Boziiyiik Belediyesi Stratejik Amaclar

STRAJIK AMAC 1

Kurum ¢alismalarimin , kaynaklarin ve siireclerin iyi bir liderlikle yonlendirerek
daha yiiksek paydas memnuniyetine ve daha basarih kurumsal performansa
ulasmak.

STRAJIK AMAC 2

Cevreye karsi sorumlu, saghkh ve siirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak.

STRAJIK AMAC 3
Spor, Kiiltiir, Turizm ve Sosyal Alanda Ornek Bir Belediye Olmak.

STRAJIK AMAC 4
Katihmeci, Siirdiiriilebilir Kalkinma, Kentsel Doniisiim ve Gelisimi Saglamak.
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STRATEJIK AMACLAR- HEDEFLER- PERFORMANS GOSTERGELERI

STRATEJIK AMAC -1

Kurum ¢alismalarimin, kaynaklarin ve siireclerin iyi bir liderlikle yonlendirerek
daha yiiksek paydas memnuniyetine ve daha basarih kurumsal performansa
ulasmak.

H 1.1 Vizyonu gergeklestirmek icin gerekli kaynak ihtiyacinin kargilanmasi
amactyla, mali yapiy1 gii¢lendirici, belediye gelirlerini arttirici galigmalara
agirhk vermek, mali kaynaklarin israf edilmeden etkin, verimli ve yerinde

kullanilmas: saglanacaktir.

H 1.2 Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi i¢in stratejik
yonetim ilkeleri ve i¢ kontrol sistemini uygulamaya gegirmek.

H 1.3  Birimlerin verimli galigmalari i¢in gelisen bilgisayar teknolojilerinden
yararlanilmasini saglayacak bir yapi kurmak ve gelistirmek

H 1.4 Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin kalite standardi
cercevesinde satin alinarak hizmetlerin gerceklestirilmesi saglanacaktir.

H 1.5 Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu artirmak,
insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek.

H 1.6 Belediye faaliyetlerinin duyurulmas: ve tanitimi ile belediye vatandas
diyalogunu gelistirmek suretiyle, belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini,
ilgemizin gelecegini ilgilendiren konularda kararlarin paydaslarla birlikte
alinmas1 saglanacaktir.

H.1.7 Kurumsal yapmin; hizmet kalitesinin artirilarak desteklenmesi i¢in, birimlerin
is ve islemlerinin hukuka uygun olarak yiiriitiilmesi saglanacaktir.

H.1.8 Kaynaklarimizin kullaniminda siirdiiriilebilir uygulamalarin hayata gegirilmesi
saglanacaktir.

H.1.9  Ilgemizin gelecegini ilgilendiren konularda kararlarin paydaslarla birlikte
alinmasi saglanacaktir.

H.1.10 Kurum i¢i ve kurum dig1 toplantilarin diizenlenmesi, organizasyon hizmetinin
saglanmasi ve arastirma ve gelistirme faaliyetlerine katilim saglanacaktir.
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.1 Vizyonu gergeklestirmek i¢in gerekli kaynak ihtiyacinin kargilanmasi
amaciyla, mali yapiyr gii¢lendirici, belediye gelirlerini arttirici ¢alismalara agirhik
vermek, mali kaynaklarin israf edilmeden etkin, verimli ve yerinde kullanilmasi
saglanacaktir.

Stratejiler;

- Belediye gelirleri giincellenip takip edilerek, kaynak yaratilacaktir.
- Boaziiyiik Belediyesi hizmetlerinin siirdiiriilmesi.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA

FAALLY GOSTERGELERI YILI
ET

Faaliyet - Tespiti yapilan kayit disi

miikelleflerin ~ kayit  altina
alinma orani (%)

- Elektronik ortamda yapilan

Belediye Mali tahsilatlarin  toplam tahsilata
gelirlerinin Hizmetler orani (%)
arttirilmasinin -~ Mudirlagi

51 - Tagmirr iglem kayit sayisi 50502004
saglanmasi (adet) g

- E- Tahsilat sistemini kullanan
sicil sayis1 (adet)-

-Miikelleflerin belediyeye olan
borglarinin minimize
edilmesidir.

-Odeme emri gonderilecek
takipli miikellef sayis1 (kisi)

-SMS gonderilecek miikellef
sayisi (kisi)
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.2 Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi igin
stratejik yonetim ilkeleri ve i¢ kontrol sistemini uygulamaya gegirmek.

Stratejiler;

- Kurum i¢i denetim ve bilgilendirmelerle tim islerin mevzuata uygun
yapilmasinin saglanmasi.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
¥ iy GOSTERGELERI YILI
ET
-Mali Y1l1 Performans
Programmin
hazirlanmasi ve yayinlanmasi
(adet)

-Mali Y1li Faaliyet Raporunun
hazirlanmasi ve

yaymlanmasi (adet)

S_t_rate.J - s -I¢ Kontrol ve performans

Faaliyet ! lemetlef programinin takibine iliskin rapor

uygulamalarm1  Midirliagii sayist (adet)

gerceklestirmek.
-Mali Durum ve Beklentiler
Raporunun hazirlanmasi ve 2020-2024
gonderilmesi (adet)

-Biit¢e Kesin Hesabmnin
hazirlanmasi ve yaymlanmasi
(adet)

-Gelir ve gider biit¢esinin
hazirlanmasi ve
yaymlanmasi (adet)
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.3 Birimlerin verimli c¢aligmalar1 igin gelisen bilgisayar teknolojilerinden
yararlanilmasini saglayacak bir yap1 kurmak ve gelistirmesi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Gelisen teknolojilere gére uygulamalarin yenilenerek tiim sistemin siirekli,
giivenli ve daha hizli erisim imkanini saglanacaktir.

- Bilgi giivenligi yonetim sistemi belirli zaman araliklar1 ile giincel halde
tutulacaktir.

- Sistemlerin etkin, etkili ve verimli ¢aligmasi i¢in yazilim ve donamimdan
kaynakl1 arizalarin giderilme siireleri kisalacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIY GOSTERGELERI YILI
ET
- Bakim ve destek faaliyetleri

i 0
Bilisin. kil | You [yl | SUPRISMIING OTA0I (e)

Faalivet altyapinin Miidirlaga - Yapilan destek ve bakim iglemi
aallye kontrolii ve sayisi (adet)
iklikleri "

chsiklikerin - Siisiich, Netwotk, E-Beledijeve | ~020 A=

tamamlanmasi. - %
WEB hizmetinin
gerceklestirilmesi orani (%)

STRATEJIK AMAC 1

- HEDEF 1.4 Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin kalite
standardi  ¢ergevesinde satin alinarak hizmetlerin  gergeklestirilmesi
saglanacaktir.

Stratejiler;

- Ilgemizin yasam kalitesi yiiksek, halkimizin huzurlu, mutlu ve geleceginden
kaygilanmadig: bir ilge haline getirilmesi saglanacaktir.
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- Tutumluluk prensibi c¢ercevesinde, belediye birimlerimizin ihtiya¢larinin
kargilanabilmesi amaciyla idare biinyesindeki atolyelerin gelistirilerek daha
etkin kullanilmasinin saglanmasi.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIY GOSTERGELERI YILI
ET
Belediye -Bagkanlik - Donem iginde gergeklestirilen
kaynaklarini Makami ihale sayisi (adet)
’ et i -Mali Donem i¢inde gergeklestirilen 22
Faaliyet  gelen talepler .
Hizmetler D sayis1 (adet)

kapsaminda Miidiirligi
seffaf olarak en RehE 2020-2024
tasarruflu
sekilde
kullanmak.

STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.5 Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
artirmak, insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek.

Stratejiler;

- Belediyemiz hakkinda olumlu bir imajm olusmasi i¢in ¢alisanlarimizin
Belediyemizin iirettigi hizmet, faaliyet ve projeler hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 saglanacaktir.

- Kurumsallagsma galigmalar kapsaminda midiirliklerin is yiikii ve analizi, is
tanimlar1 ¢aligmalar1 yapilacaktir.

- Kurum ¢alisanlarmin mesleki ve ¢alistiklar: birimle ilgili bilgilerini arttirici

egitimler almalar1 saglanacaktir.
- Kurum bilgi sistemimizden saglanan fayday: artirmak i¢in, calisanlara diizenli

olarak belediye otomasyon sistemi ile ilgili egitimler verilmesi saglanacaktir.
- Birimler arasi etkili iletisim kurularak kurum kiiltiirii olugturulacaktir.

- Hizmet i¢i egitim ¢aligmalarina verilen 6nem artirilacaktir.

- Belediye oryantasyon (uyum) rehberi hazirlanacak ve egitimler
gerceklestirilecektir.

- Kurumsal iletisimin gelistirilmesine  yonelik  destekleyici ¢aligmalar
yapilacaktir.
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PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTEIilGELER YILI
Diizenlenecek
egitim semineri
sayisi.(adet)
Eiilrﬁ:ﬂafa Caligan personelin
Faaliyet ' insan Kaynaklan ozliik is ve 2020-2024
mesleki egitim s | islamia
et ve ve Egitim 1slemleri sayisi
ozliikk haklarmmn Nudielign (adet)
takip Diizenlenen
edilmesidir. egitimlere katilan
personel sayisi (
kist)
Faaliyet Oryantasyon Insan  Kaynaklar1 Rehberin 2020-2024
Rehberinin ve Egitim Hazirlanmasi
hazirlanmas1 Midiirligi
Faaliyet Oryantasyon Insan Kaynaklar1 -Egitime Katilan 2020-2024
Egitimi ve Egitim Personel sayis1
Mg -Diizenlenen egitim
sayist
Faaliyet Hizmet ici Insan Kaynaklari Y&netmelik 2020-2024
Egitim ve Egitim hazirlanmasi
Yo6netmeliginin =~ Midiirligii
Hozulanmast {0 bk mir
Faaliyet Caliganlarin; Insan Kaynaklar1 Calisanlara yonelik 2020-2024
Kapasitesini, ve Egitim sosyal aktiviteler
Verimliligini ve Midirliga diizenlenmesi
Motivasyonunu :
Yiikseltmek gi?lll_l Say‘él ;5
Suretiyle, Insan Kiiltiir ve sosyal g gl.-. 2 :
Kaynaklar: isler miidiirligi Giiven igi Kanunu
Vénetimiing ve 4857 Is Kanunu
Onetimini, "
Mi kapsaminda  tiim
isyonu e
: personelimize
Gergeklestirme : o
o s saghk  testlerinin
ye Yonelik oy
Gelistirmek. yaptirtimast.
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.6 Belediye faaliyetlerinin duyurulmasi ve tanitimi ile belediye vatandas
diyalogunu gelistirmek suretiyle, belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini,
ilgemizin gelecegini ilgilendiren konularda kararlarin paydaslarla birlikte almmasi
saglanacaktir.

Stratejiler;

- Giiler yiizlii ve profesyonel bir anlayisla halka yaklagmak, teknolojik imkanlari
kullanarak kurum ile halkin iletisimini gii¢lendirmek, artrmak ve
kolaylastirmak suretiyle kurumsal imajimi giiclendirmek ve gelisimine katk:
saglanacaktir.

- Karar alma siiregleri agik ve saydam olarak yapilandirilacak ve paydaslarin
izlemesine agik olacaktir.

- Karar alma siirecine dogrudan katilim yontemleri ile demokrasi anlayiginin
yayginlagsmasi saglanacaktir.

- Karar alma siiregleri, kapsayicilik, miisterek sorun ¢ézme ve yapici iligkilere
dayali olarak gelistirilecektir.

- E Belediye kullanim kolaylig1 ve halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAAT T GOSTERGELERI YILI
ET
Katilime1 yonetim
;alfslta';lilerek -Diizenlenmesi diisiiniilen
T— _Baskanlik anket sayis1 (adet)
. gelecegini Makami -Memnuniyet orani (%)
Faaliyet 1. ilendiren £ R
Eotiiliik -Insan -Tanitim faaliyetleri (ade !
el Bkl 2020-2024
paydaslarla birlikte ¥ ffgf?‘m
alinmasi Mudurligu
saglanacaktir.
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.7 Kurumsal yapmin; hizmet Kalitesinin artirilarak desteklenmesi igin,
birimlerin i ve islemlerinin hukuka uygun olarak yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Stratejiler;

-  Kurumsal yapmin desteklenmesi i¢in, birimlerin is ve islemlerinin hukuka
uygun olarak yiiriitiilmesi gergeklestirilecektir.

- Belediyemizi ilgilendiren yasal diizenlemelere iliskin birimler arasi siirekli
bilgilendirme yapilacaktir.

- Kurum i¢i ve kurum dis1 kullanicilarin teknolojik imkénlari kullanilarak dogru
bilgi ve belgeye erisimin kolaylagtirilmas: i¢in gerekli alt yap: ¢aligmalari

yapilacaktir.
PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA

FAALIYET GOSTERGELERI YILI
Kurumsal
yapinin '
desteklenmesi lsielescil():il ’::;aﬁndan acilan dava
igin, birimlerin ~ Hukuk isleri

. is ve Miidiirligii Belediyeye kars1 agilan dava

Eanige islemlerinin sayisi (adet)
hukuka u _
it T Birimlere verilen hukuksal 2020-2024
yiiriitiilmesinin goriis sayisi (adet)
gerceklestirilme

S
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STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.8 Kaynaklarimzin kullaniminda siirdiriilebilir uygulamalarin  hayata
gecirilmesi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Belediyenin bina-tesis-ara¢ bakim ve onarimlari; yillik bir plan dahilinde
yapilacaktir.
- Fiziksel kaynaklarimizi iyilestirme ¢aligmalar1 yapmak.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIY GOSTERGELERI YILI
ET
Belediye
hizmetlerinin " _
devamliliginin = Sty ely

makinelerine ait bakim

o Isletme  ve ve onarim sayisi (adet)
Faaliyet e 've > ;S Istirakler - -Sigorta ve fenni
makineleri ile ilgili  Miidiirligii Siihayiie Vipiocak ang
her tiirl faaliyetin ve is makinesi sayisi 2020-2024
gerceklestirilmesi. (adet)
- -Satin alinacak veya
Kiralanacak arag sayis1
(adet)
- -Alinacak Akaryakit
miktan (LT)

STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.9 Ilcemizin gelecegini ilgilendiren konularda kararlarin paydaslarla birlikte
alinmasi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Karar alma siirecine dogrudan katilim yontemleri ile demokrasi anlayigmnin
yayginlasmasi saglanacaktir.

- Karar alma siirecleri, kapsayicilik, miisterek sorun ¢dzme ve yapici
iliskilere dayali olarak gelistirilecektir.

- Belediye Meclisinin belediye tarafindan hazirlanan diizenlemeler ile
faaliyet ve projelerine iliskin bilgilendirme siireglerinde etkinlik
saglanacaktir.
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PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA

FAALIY GOSTERGELERI YILI
ET
Belediyenin
yonetim - Belediye Meclisi toplanti
organlarmnin sayis1/ Alinan karar
faaliyetlerinin Baskanlik sayisi (adet)
; koordinesi ile ic  Makami - Belediye Enciimeni
Faaliyet . o s N e Loplantl sayl(s;c)l’e A)lman
azi sler1 arar sayisi t
iazwm%larmm Midirlagi - Gelen evrak sayisi ehefalled
ontrolii. .
- Giden evrak sayisi
- Nikah hizmetinden
faydalanan kisi sayisi
Kiiltiir ve 2020-2024
Sosyal igler
Miidiirliigii
Kent Konseyi - Belediye Meclisine
Caligmalari sunulan oneri sayisi
Baskanlik - Kent Konseyi Calisma
Makami Grubu Sayisi

- Belediye Meclisine
Sunulan Rapor sayisi

Yaz1  Isleri
Midiirligi

STRATEJIK AMAC 1

HEDEF 1.10 Kurum i¢i ve kurum dis1 toplantilarin diizenlenmesi, organizasyon
hizmetinin saglanmasi ve arastirma ve gelistirme faaliyetlerine katilim saglanacaktir.

Stratejiler;

- Karar alma ve proje hazirlik siireglerinde toplumsal cinsiyete duyarli, kadin
erkek katilimni esitleyici yontemler gelistirilecektir

- Agik proje teklif cagrilarina, ihtiya¢ dogrultusunda basvuru yapilarak kaynak
saglanarak, kurumlarla igbirligi icerisinde caligmalar yapilacaktir.

- Proje hazirlik siireglerinde toplumsal cinsiyete duyarli, Kadin erkek katilimimni
esitleyici yontemler gelistirilecektir.

- Kurumsal kapasite iyilestirmesine yonelik projelerle dis kaynakl hibe ve fonlar

saglanacaktir.
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PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAM
FAALILY GOSTERGELERI A YILI
ET
Faaliyet Kurum i¢i ve Bagkanlik Mabhalle muhtarlari ile
kurum dis1 Makami yapilan toplanti sayisi (
toplantilarin adet)
diizenlenmesi, Mabhalle Muhtarlarina
aragtirma ve Muhtarlik uygulanan ihtiyag
gelistirme Midiirligi analiz anketi ( say1)
faaliyetlerine 2020-2024
katilma.
Proje bagvurusu
Projeden faydalanan
kadin sayis1
Kiiltir  ve Projeden faydalanan
Sosyal isler erkek sayisi
Miidiirligi Projeden faydalanan
engelli sayisi
Proje Yazma ve
Yiritme -Egitimi alan
personel sayis1
STRATEJIK AMAC 2-

Cevreye karsi sorumlu, saghkh ve siirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak.

HEDEF 2.1 Saghkh, cevreci ve temiz bir Boziiyiik olusturmak.

HEDEF 2.2 Hayvan haklarn konusunda toplumsal duyarhhk ve farkindahk

artirtlacaktir.

HEDEF 2.3 Doga ve insan kaynakh olasi afet, yangin ve olaganiistii durumlara
kars: ilcemizin ve halkimizin hazirhkh olmasi saglanacaktir.

\

HEDEF 2.4 llcemizin diizen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik
hizmetler gerceklestirilecektir.
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STRATEJIK AMAC 2-
HEDEF 2.1 Saglikly, cevreci ve temiz bir Boziiyiik olugturmak.
Stratejiler ;

- Atik yonetimi ve geri doniigiim uygulamalar: gelistirilecektir

- Her tiirlii kirliligin yok edildigi yasanabilir Boziiyiik olusturulacaktir.

- llgemizde kent estetigine yonelik ¢aligmalar gerceklestirilecektir.

- Saglikli ilge olma yolunda galigmalar yapilacaktir.

- Dogal kaynaklarin kullaniminda siirdiiriilebilir uygulamalar1 hayata
gecirmek.

- Bireylerin kisisel ve toplumsal saglik sorumluluk duygusunun gelistirilmesi
amaciyla koruyucu saglk hizmetlerine iliskin toplumsal duyarlilik
arttirtlacak, koruyucu faaliyetler uygulanacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTERGELERI YILI
Toplanan atik miktari
(Ton)
Temizlik Bilgilendirme faaliyeti
. . Isleri s
Faaliyet Daha temiz bir Miidirligi Kati atik tpp.la{nnam ve
cevre cevre temizligi 20202024
olugturulmas:. hakkinda sikayet orani
_ (%)
Fen  Isleri Sinek ve hagere
Miidiirligii (vektor) ile miicadele
hakkinda sikayet orani
(%)
Sinek ve hasereler
(vektor) i¢in uygulanan
ilaglama sayis1
Faaliyet Koruyucu saglik
hizmetlerine Diizenlenen egitim
e et e Bagkanlik
iligkin, ilgili Sayisi .
paydaslarin Makami Egitime katilan kisi 2020-2024
ortakliginda e
bilinglendirme e
caligmalari Kiiltiir Ve
arttirilacaktir. SO__SY_E_'I . }f’ler
Miudiirligi
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STRATEJIK AMAC 2-

HEDEF 2.2 Hayvan haklart konusunda toplumsal duyarlilik ve farkindalik
artirilacaktir.

Stratejiler;

- Ilgili sivil toplum kuruluslar1 ile sokak hayvanlarmnin korunmas: hakkinda
projeler olusturulacaktir.

- Sokak hayvanlarinin a¢ ve susuz kalmamasi i¢in belirlenen noktalara su ve
mama tiniteleri olusturulacaktir.

- Sokak hayvanlarimdan kaynaklanan saglik ve saldir1 tehditlerinin
azaltilmasina yonelik gerekli tedbirler alinacak, halkimizin bilgilendirilmesi

saglanacaktir.
- Sokak hayvanlarinin kisirlagtirarak kontrolsiiz tiremelerinin 6nlenmesi
saglanacaktir.
- Hayvanlarin yasamsal kosullarinin iyilestirilmesine yonelik c¢aligmalar
yapilacaktir.
PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIVET GOSTERGELERI YILI
- Kayit altina alinan
Hayvanlar: hayvan sayis1 (adet)
korumak ve halk . . . - Agilanan hayvan sayist
saghgi i¢in fiterd (adet)
Faaliyet hayvanlardan o - Muayene, tedavi edilen
ka Midiirkigu
ynaklanan ve kisirlagtirilan hayvan 20202024
olumsuzluklart ~ Fen  Isleri sayisi (adet) )
gidermek. Miidiirliigii - Muayene edilen kurban
sayisi (adet)
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STRATEJIK AMAC 2-

HEDEF 2.3 Doga ve insan kaynaklh olas1 afet, yangm ve olaganiistii durumlara kars1
ilgemizin ve halkimizin hazirhikli olmasi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Afet ve acil durumlara iligkin toplumsal bilgilendirme g¢ahismalar:
arttirilacaktir.

- Yilik yangm givenligi denetim programi ve denetim raporlari
hazirlanacaktir.

- Afet, yangin ve olaganiistii durumlar ile sonrasimna iligkin tim personele
egitim verilecektir.

- Sivil toplum kuruluglari, kurum ve kuruluglar ile ortaklagsa egitim ve
etkinlikler diizenlenecektir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTERGELERI YILI

- Acil durum ve afet

. malzemesinin kullanima
Afet ve Acil

yeterli ve
Faaliyet darumiat itfaiye hazir olma orani (%)
ilgili tedbirler Midiirligi - Egitime katilan personel
almak ve sayisi (kisi) 2020-2024
faaliyetler
ergeklestirmek .
it Insan - Cikan Yangmn
Kaynaklari istatistikleri ( y1llik say1)
ve  Egitim - Arama kurtarma
Miidiirliigii cahigmalar1 ( say)
- Yillik yangin denetim
rapor sayist
STRATEJIK AMAC 2-
Hedef 2.4 Ilgemizin diizen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik hizmetler
gerceklestirmek.
Stratejiler;

- Mevcut ve yeni kurulan tesislerin yasal diizenlemelere ve &nceden
belirlenen standartlara uygun olarak agilmasi ve ¢calismasi saglanacaktir.
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- Perakende satis noktalarinda denetimler yapilarak satilan iiriinlerin iretim
yeri, iiretim zamam ve iretim sekline yonelik bilgiler iceren kiinyesi
bulunan iiriinlerin satilmasi saglanacaktir.

- Pazar yerinin teknik ve teknolojik alt yapt c¢aligmalar: siirekli
glincellenecektir.

- llge halkinin zabita gérev, yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgi sahibi
olmasi saglanacaktir.

- Yeni mezarlik alanlar1 olusturulacak ve mevcut mezarliklarin bakim
calismalari saglanacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTERGELERI YILI
Diizen, esenlik - Denetlenen isyeri sayis1
ve gida (adet)
giivenligini - Verilen is yeri ruhsat
Faaliyet saglamaya Zabita nyist
yonelik Mudiirligii - Islem yapilan ruhsatsiz
hinelipe igyeri sayisi 2020-2024

- Kapama islemi
uygulanan igyeri sayist
Mezarliklar - Kamuya ait alanlar
Mudurligi isgal edenlere yapilan
islem sayis1 (adet)
- Pazar yerinde yapilan
islem sayis1 (adet)
. - Denetlenen toplu
Isletme tagima, taksi ve servis
Istirakler araglar1 sayisi (adet)
Miidirliga - Tart1 arag gereglerinin
kalibrasyonunun
yapilmasi
- Pazarcilarin
denetlenmesi
- Zabita Mudirligiine
gelen sikayet sayis1 (%)
- Mezarlik hizmetlerinde
yapilan defin sayisi
- Mezarlik hizmetleri
ikram sayis1
- Mezarlik hizmetleri
verilen paket defin
malzemesi
- Iktisadi isletmelerden
memnuniyet orani (%)

gergeklestirmek
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STRATEJIK AMAC -3
Spor, Kiiltiir, Turizm ve Sosyal Alanda Ornek Bir Belediye Olmak

3.1 Boziiyiik’iin gelecegi olan cocuklarin, genclerin sanat, spor ve Kiiltiirel
faaliyetleri bir yasam ahskanhg edinmesini saglayacak ¢cahsmalar yapilacaktir.

3.2 Sosyal yardim ve destek programlarimin yayginlastinlarak siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

3.3 Egitim alaminda firsat esitligini saglayarak yardim ve destek programlan
uygulanarak yasanan yoksulluk ve yoksunlugun egitim iizerindeki olumsuz
etkilerinin azaltilmas: saglanacaktr.

3.4 Mutlu ve saghkh bir ilce olusturmak adma spor etkinlikleri
yayginlastinlacaktir,

3.5 Kiiltiirel degerlerimizin ve ydresel iiriinlerimizin toplumsal faydaya
doniistiiriilmesi saglanacaktir.

3.6 Tarih ve Kkiiltiirel mirasimizin korunarak sahiplenilmesi, yasatilmas1 ve
gelecek nesillere aktarilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 3

HEDEF 3.1 Boziiyiikk’iin gelecegi olan gocuklarin, genglerin sanat, spor ve kiiltiirel
faaliyetleri bir yasam aligkanlig1 edinmesini saglayacak ¢alismalar yapilacaktir.

Stratejiler;

- Vatandaslarin talepleri dogrultusunda miizik, sergi, sinema, tiyatro,
edebiyat gibi her tiirlii sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere erisimi kolaylastiric
programlar yaygmlastirilacaktir.

- llgemizde yasayan gocuk, geng, yash ve engelli gibi hedef gruplarina 6zel,
aktif ve izleyici nitelikte calismalarin yapilmasmma yonelik destekler
arttirtlacaktir.

- Yerel sanatsal faaliyetlerin desteklenmesi ulusal ve evrensel kiiltiirle
isbirliginin saglanmasi amaciyla igbirligi uygulamalar arttirilacaktir.

- Boziyiik Belediyesi’nin diizenledigi halk etkinliklerinde, ilimizde yetismis
degerlerin ve sehit aileleri ile gazilerimizin de yer almasini saglamak.
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PERFORMANS
GOSTERGELERI

UYGULAMA
YILI

PROJE/ SORUMLU

FAALIY
ET

ADI

- Sahnelenen oyun ve
sahnelenme sayi1s1
(oyun/sahne)

- Gergeklestirilen s6zlii

anlatim (konferans,

sOylesi, seminer) sergi
ve konser
etkinliklerinin sayis1

(adet)

Koro ve senfoni konser

ve kursiyer sayisi

(Adet/Kisi)

- Ramazan etkinligi
sayist / katilime1 sayisi
(adet)

- Diizenlenen sergi sayisi

- Yerel Sanatgilarla
Yapilan Etkinlik Sayis1

- Diizenlenen sanatsal
calisma sayisi

- Diizenlenen sanatsal
caligmalara katilan kigi
sayisi

- Sehit Aileleri ve
Gaziler i¢in diizenlenen
etkinlik sayis1

Boziiyiik halkinin
kiiltiir sanat
etkinliklerine
katilimini artirmak.

Bagkanlik

M
Faaliyet B

Kiltir  ve
Sosyal Isler ,
Miidiirligi

2020-2024

Faaliyet Belediye - Basilan brosiir sayisi 2020-2024

faaliyetlerinin
duyurulmasi ve

Baskanlik
Makami

Basilan davetiye sayis1
Basilan a¢ik hava

reklam sayis1
- Sosyal medyada ¢ikan
haber say1s1
Yerel ve ulusal basinda
¢ikan haber sayisi

tanmitim ile belediye
vatandas diyalogunu
gelistirmek
suretiyle,
belediyenin
kamuoyu tarafindan
taninmasini
saglamak.

Kiltiir ve -
Sosyal Isler
Miidiirligii

Yaz1  isleri
Miidirligi
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STRATEJIK AMAC 3

HEDEF 3.2 Sosyal yardim ve destek programlarinin yaygmlastirilarak siirdiiriilmesi
saglanacaktr.

Stratejiler;

- llgemiz genelinde sosyal yardim ve destek programm yiiriitiiciisii ilgili tiim
paydaslarin koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek, kamu kaynaklarinin
etkin kullanimi saglanacaktir.

- Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Uluslararasi
Sozlesmesi kapsaminda; Yoksulluk ve yoksunlugun yasam kalitesi
tizerindeki olumsuz etkilerini giderici programlar insanlik onurunu
koruyarak gelistirilecektir.

- Cansuyu Ail eve Sosyal Hizmet Nakdi Yardim ¢aligmalarinin yonetmelik
kapsaminda etkin bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

- Suya erisim hakki ve yeterli su tiiketimi konusunda vatandaslara belediye
yetkileri dogrultusunda destek saglanacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
. GOSTERGELERI YILI
FAALIYET g E
Sosyal barisin Baskanlik
tesis edilmesi Makami Yapilan Sosyal
amaciyla ihtiyag L Yardimlagma sayis1
sahibi Kultar ~ ve Gida yardini sayisi
vatandaslarimizi So"sy?l ) If,ler (adet)
Faaliyet n ayni ve sosyal Miidurligi Yakacak yardimi sayisi
temel i) 2020-2024
ihtiyaclarmnm Giyim kusam yardimi
karsilanmasina Insan sayist(adet)
e ﬂsﬂ Kaynaklari Askerllik Yardim
- ve  Egitim Kirtasiye yardim sayisi
© Midirlig &
Proje Cansuyu Ail eve = Bagkanlik
Sosyal Hizmet =~ Makam Cansuyu projesinden
Nakdi Yardim Kiilti faydalanan kisi sayisi
Y 6netmeligi -l 2020-2024
Sosyal Isler
Midirligi
Faaliyet Sosyal Tekerlekli sandalye, 2020-2024
dislanmighigin akiilii arag, hasta yatag
engellenmesi ve Bagkanlik ve bezi, akiilii arag, vb.
dezavantajli Malkann yardimi yapilan
gruplarin sosyal vatandas sayisi (kisi)
Yasllar evinden

) 4
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yardim projeleri
ile
desteklenmesi
ongoriilmektedir

Evlerde
kullanilan su
tilketimine belli
oranlarda destek

olmak.

Faaliyet

STRATEJIK AMAC 3

Kaltir  ve
Sosyal Isler
Midiirligi

Baskanlik
Makami

yararlanan vatandas
sayist (kisi)
Dezavantajli gruplara
yonelik etkinliklere
katilan vatandag sayis1
(kisi)

Destek olunan abone
sayisi

HEDEF 3.3 Egitim alaninda firsat esitligini saglayarak yardim ve destek programlari
uygulanarak yasanan yoksulluk ve yoksunlugun egitim tizerindeki olumsuz etkileri

azaltilacaktir.

Stratejiler;

- Ihtiyaglar dogrultusunda destekleyici egitim programlar1 diizenlenecektir.

- Mevcut egitim sistemi iginde dezavantaji Ogrenci ve aileleri
desteklenecektir.

- Belediye, 6zel sektor, kamu ve iiniversite ortakliginda 6zellikle gocuk ve
genglerin ihtiyaglar1 dogrultusunda tamamlayict Ggretim programlari
mahalle konaklarinda yaygimnlastirilacaktur.

- Okullarin fiziki ve lojistik ihtiyaglar: imkanlar dl¢iisiinde kargilanacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTERGELERI YILI
o - Kirtasiye Yardmm
Egltm.l o8t etlm Bagkanlik alan kisi sayist
ka}?aSFt‘E:SHILI% Makami Mahalle konaklarinda
gghstmlmem Kiiltiir ve diizenlenen egitim
Faaliyet igin her tiirlii Sesval il sayisi
destegi o Wiham Egitime katilan kisi
saglamak. Maduriag e 2020-2024
Isletme Mabhalle konaklarinda
Istirakler diizenlenen etkinlik
Miidiirligii ko) .
Etkinlige katilan kisi
sayist
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Miid.
v fotesi - Fiziki destek saglanan
Faaliyet Okullara destek Miid - okul say1si
saglanmast sk - Lojistik destek
1 Tsleri saglanan okul sayis1  2020-2024
Temizlik Isleri g 3
Miid.
Kiiltar ve
Sosyal  Isler
Miidiirligii
STRATEJIK AMAC 3
HEDEF 3.4. Mutlu ve saglkli bir ilge olusturmak adina spor etkinlikleri
yaygnlagtirilacaktir,
Stratejiler;

- Mevcut ve yeni gelistirilecek spor dallarinda organizasyonlar arttirilacaktir.

- llgemizde bulunan amatér spor kuliiplerinin tesis ve lojistik ihtiyaglarinin
karsilanmasina yonelik ortak projeler gelistirilecektir.

- Saglikh yasam bilincinin gelistirilmesine yonelik beslenme, temel saglik,
kotii  aliskanliklar, spor vb. alanlarda bilgilendirme ¢alismalari
yayginlastirilacaktir.

- Toplumsal cinsiyet, engellilik, yoksulluk gibi durumda bulunan
vatandaglarin spora erisimlerini kolaylastirici uygulamalar arttirilacaktir.

PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
FAALIYET GOSTERGELERI YILI
- Agcilan kurs sayis1
o - Spor Kurslarina
Spor Kaltir  ~ ve katilan sayisi (kisi)
f:tkmllklerlyle Sosyal Isler - Malzeme ihtiyaci
ilge halkmin Miidirlagi karsilanan sporcu
Faaliyet spora ilgisini ve sayist (kisi)
katiliminm - Diizenlenen spor
artrmak yarigmasi ve senlik 2020-2024
sayisi (adet)
-  Yarisma ve

-

Mali Hiz.

81

T.C. BOZUYUK BELEDIYESI

{

v 2020-2024 YILI STRATEJIK PLAN v ‘



senliklere katilim
sayst (kisi)

- Yiizme havuzundan
yararlanan vatandas
sayist (kisi)

- Yiizme brangina
katilimc1 sayist

(kisi)
- Mahalle Konaklar1
Fitnes Salonundan
faydalanan kisi
sayi1si
Kiiltir  ve
Sosyal Isler
Mudirligi
Mali  Hiz.
Faaliyet Amat6r Spor Miid. = Fllekl destek
iipleri = saglanan amatodr
dosckoma  Fen I kilipsays 20202024
Miid. - Lojistik destek
5 saglanan amator
Temizlik =
. kul
Isleri Miid. up saylst
STRATEJIK AMAC 3

HEDEF 3.5 Kiiltiirel degerlerimizin ve yoresel iiriinlerimizin toplumsal faydaya
doniistiiriilmesi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Sanayi kuruluslari ile ortaklasa meslek edindirme g¢alismalar1 yapilarak,
ilgemizin gelisimine destek saglanacaktur.

- Universite, Belediye ve Kent iliskisi yerel kalkinmay1 destekleyecek proje
ve uygulamalarla gelistirilmesini saglanacaktir.

- Sosyal medya, yazili ve gorsel iletisim araglar1 kullanilarak ilgemizin
taninirlihig: artirilacaktir,

- llgemiz i¢indeki yonlendirmeler, yerli ve yabanci turistlerin dolagimlarin:
kolaylastirici sekilde diizenlenecektir.

- llgili kurumlarla; aile yapisinin korunmasi i¢in aile damismanhigi ve
rehberlik hizmetleri alimabilecek organizasyonlar yapilacaktir.
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PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA

¥ IYET GOSTERGELERI YILI
- Girigimeilik egitimi
L alan kisi sayisi
Girisimeilik Baskanlik - Kooperatife iiye olan
desteklenerek, Makami kisi sayis1
ilgemizin o - Diizenlenen mesleki
Kiiltiir
Faaliyet kalkinmasina S:s al i I‘; i kurs saysi (adet)
katki M,.g,. i - Mesleki kurslara p——
saglanacaktir. wehENsn katihm sayis1 °
Baskanlik
. Makami
Faaliyet Paydaglarimizla - Ortak paydas toplanti
ortaklasa Kiiltar o ve sayisi 2020-2024
yapilan Sosyal Isler - Gergeklestirilen
faaliyetler Miidiirligi etkinlik sayisi
Isletme
Istirakler
Miidiirliga
STRATEJIK AMAC 3

HEDEF 3.6 Tarih ve kiiltiirel mirasimizin korunarak sahiplenilmesi, yasatilmasi ve
gelecek nesillere aktarilmasi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Halkimizin ve 6zellikle yeni kusaklarin var olan yerel degerleri bilmesi,
benimsemesi ve korunmasi i¢in gerekli toplumsal duyarhiligin

gliclendirilmesine yonelik ¢alismalar arttirilacaktir.
- Ilge Kkiiltiirii farkindaligi olusturmaya yonelik o6zellikle spor, egitim ve

sanatsal faaliyetler ara¢ olarak kullanilacaktir.
- Dogal ve tarihi degerler ve somut olmayan kiiltiir mirasimizin ortaya
¢ikarilmast ve korunmasi igin ortakliklar olusturulacak ve caligmalar

yayginlastirilacaktir.
- llgemizin tarihi, sosyal ve kiiltiirel yapisinin korunmasi ve siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

- Kardes sehir dayamismasi1 saglanarak kiiltiirel, sanatsal ve tarihi
degerlerimizin taninirlig: arttirilacaktir.
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PROJE/
FAALIYET

Faaliyet

Faaliyet

Faaliyet

Faaliyet

Faaliyet

ADI

Kent miizesi
tanitim
faaliyetleri.

Genglerimizin
toplumsal
degerlerimizi
daha iyi
anlamalarinin
saglanmasi.

Ulkemizin tarihi
degerlerinin
tanitilmasinin
saglanmasi.

Kent Konseyi ve
sivil toplum
kuruluslari ile
ortaklasa
etkinlikler
yapmak

Kardes sehir
iliskileri ve
ortak projeler

SORUMLU

Kiiltiir ve
Sosyal  Isler
Miidiirligi

Yazi Isleri

Bagkanlik
Makami

Kiiltir ve
Sosyal  Isler
Miidiirligi

Bagkanlik
Makami

Kiltiir ve
Sosyal  Isler
Midiirliga

Bagkanlik
Makami

Kiiltiir ve
Sosyal  Isler
Midiirligi

Baskanlik
Makami

Fen Isleri
Miidiirligi

Mali
Hizmetler
Miidiirligi

Kiiltiir ve
Sosyal  Isler
Miidiirlagii
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PERFORMANS
GOSTERGELERI

Miize ziyaretgi
sayisi (kisi)

- Ogrenci ve
vatandaglarla
yapilan gezi sayisi

- Sehit ve Gazi
ailelerine yonelik
yapilan faaliyetler

- Tarihi 6nemli giin
ve haftalarda
yapilan etkinlik
say1sl

- llge disma
diizenlenen gezi
say1s1

- Ilgemizde yapilan
gezi sayist

- Ortaklasa yapilan
etkinlik sayisi

- Etkinliklere katilan

kisi sayisi

- Uretilen ortak proje  »020.2024

sayis1

K
Y

UYGULAMA
YILI

2020-2024

2020-2024

2020-2024

2020-2024

{




STRATEJIK AMAC -4

Katihmel, Siirdiiriilebilir Kalkinma, Kentsel Diniisiim ve Gelisimi Saglamak

4.1 Katihmc1 ve siirdiiriilebilir planlama anlayis1 ile projeler iireterek, yasanabilir, saghkh,
giivenilir ¢evreler olusturulmas: saglanacaktir.

4.2 ilcemizde yasayan vatandaslannmizin aktif bir sekilde kullandigi, sehre nefes aldiran yesil
alanlara sahip bir kent olmas: saglanacaktir,

4.3 Boziiyiik simirlarindaki kentsel sosyal donati alanlarinin projelendirilerek hayata gecirilmesi
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 4

HEDEF 4.1 Katilimci ve siirdiiriilebilir planlama anlayisi ile projeler iireterek,
yasanabilir, saglikli, giivenilir ¢evreler olusturulmasi saglanacaktir.

Stratejiler;

- llgemizin planlamasinda, dogal kaynaklarm siirdiiriilebilir kullanima,
ekolojik dengenin korunmasini, kirliligin 6nlenmesini, enerji verimliligini
ve gevre duyarhligim dikkate alan yaklagimlar benimsenecektir.

- Ilgemiz altyap: hizmetlerinin kalitesinin siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleriyle
uyumlu olarak yiikseltilmesine yonelik yontemler gelistirilecektir.

- Boziyiikk Belediye sinirlari igcerisinde bulunan alanlarda kentin ihtiyaglar
dogrultusunda vizyon projelerin gergeklestirilmesini saglamak.

- Enerji tasarrufuna iliskin biling ve duyarlilik artirilacaktir.

- Hizla artan enerji taleplerinin karsilanmasinda yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimini artirmaya yonelik proje uygulamalarmna yer
verilecektir.

- Kentsel yenileme plan ve projelerin katilimci ve kamu-6zel sektor
isbirliklerine yer veren anlayisla kurgulanmasi ve doniisim sonrasi
kosullarm izlenip denetlenmesi saglanacaktir.

- Halkin ihtiyaglar1 mekansal gelisme olanaklar1 kapsaminda toplanti, kres,
huzur evi, nikah salonu, muhtarlik ve belediye hizmet noktalar: gibi ortak
kullanima yonelik tasarim ve uygulama projeleri gelistirilecektir.

- Toplu tagima sisteminin hizmet kalitesi gelistirilerek, siirekli konforlu,
giivenilir ve temiz olmasi konusunda gerekli caligmalar siirdiiriilecektir.
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- llge igindeki dolasim aginin yiikiinii azaltmak amaciyla rayli tasima sistemi

kurulacaktir.
PROJE/FA ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
ALIYET GOSTERGELERI YILI
Rubhsatsiz ve Zabita - Insaat ruhsat sayis1
y ruhsata aykiri Miidiirligi - _iskan ruhsat sayisi
Faaliyet yapilasmay: o - imar durumu sayis1 2020-2024
engellemek. Fen Isleri - Uygulama goren imar
Miidiirligi parsel sayis1
Imar
Miidiirligi
Faaliyet  Alt yap1 Su - Ilgcemizde ortak
hizmetlerinin Kanalizasyon kullanim alanlarindaki 0305001
etkin ve saghkh | Midirliigi dezenfeksiyonun :
bir seklide saglanmasi
yapilmasi
Proje Otopark Fen Isleri - Olusturulan otopark 2020-2024
Alanlarmm Miidiirligii say1st
olusturulmasi
Su
Kanalizasyon
Miidiirligii
Proje Atik Su Aritma Baskanlik - Atik Su Aritma Tesisi 2020-2024
Tesisi Makami
Fen Isleri
Miidiirliigii
Proje Yenilenebilir Baskanlik - Giines Enerji 2020-2024
enerji Makami Sisteminin fizibilite
kaynaklarindan . ¢alismasi ( GES)
faydalanilmasi F?g__lsll_?fl__ - Giines Enerji
saglanacaktur. muduriugu Sisteminin kurulmasi
Imar (GES)
Miidiirligi
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Proje

Proje

Proje

Proje

Huzur evi, Kres
projesi

Rayli Tagima
Sistemi

4 Eyliil ve
Yesilkent Mahalle
Konaklar1

Kentsel Doniisiim
Caligmalar

Kiigiik Sanayi
Alanmnm Yeniden
Yapilandirilmasi

STRATEJIK AMAC 4

Fen isleri
midarligii
Imar
Miidiirliagi
Isletme
Istirakler
Miidiirligi
Fen isleri
miidirligi
Imar
Miidirlagi
Isletme

Istirakler
Miidiirligi

Fen Isleri
Miid.

Imar Isleri
Miid.

Baskanlik
Makam

Fen Isleri
Miid.
Imar Igleri
Miid.

- Huzur Evi ve Kreg
Projelerinin hayata
gegirilmesi

- Fizibilite
¢aligmalarinin
yliriitiilmesi

- Sistemin yapilmasi

- Konaklarin yapim
iglerinin bitmesi

- Kentsel Doniisim
Caligmalar:
- Kiigiik Sanayi
Sitesinin yeniden
yapilandirilmasi

2020-2024

2020-2024

2020-2024

2020-2024

HEDEF 4.2 llcemizde yasayan vatandaslarimizin aktif bir sekilde kullandig1, sehre
nefes aldiran yesil alanlara sahip bir kent olmasi saglanacaktir.

Stratejiler;
- Agik ve yesil alanlarin tasarim ve uygulamalarinda yas, engellilik, cinsiyet
vb. ©6zel durumlara uygun erisebilirlik standartlarma uyulmas:
saglanacaktir.

- Mevcut acik ve yesil alanlarda standart ve yeni bitki tiirlerinin gelistirilmesi
katilimei proje yonetim anlayis ile yapilacaktir.
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PROJE/ ADI SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA

FAALIYET GOSTERGELERI YILI
- Yesil alanda artis
. _ orani
Yl:f]zlar ;r?mlzhk - Mevsimlik ¢icek artis
. a mizin sleri orani
Faaliyet S aciaish 2020-2024
y arttirilmasi. Miidirligi - Tiim Park ve yesil
s alanlardaki agaglarin
II::? dii Iﬁzsnlerl hastaliklara kars:
e ilaglanmasi
- Yesil alan bakim ve
onarimmin yapilmasi
STRATEJIK AMAC 4

HEDEF 4.3 Boziiyiik sinirlarindaki kentsel sosyal donat: alanlarmmin projelendirilerek
hayata gecirilmesi saglanacaktir.

Stratejiler;

- Yesil ve agik alanlarda kullanim kalitesini artirmak ve nitelikli zaman
gegirilmesi igin meslek odalari, sivil toplum kuruluslari, amatoér spor
kuliipleri ve iniversite ortakliinda saghkli yasam programlarmmn
diizenlenmesi saglanacaktir.

- Spor alanlarmmn yesil alanlar iginde yaygmlastirilmasina oncelik
verilecektir.

- Mevcut ¢ocuk oyun alanlarinm diizenlemesi yapilacaktir.
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PROJE/
FAALIYET

Faaliyet

Proje

ADI

[igemiz
genelinde var
olan acik ve
yesil alanlarin
kullanim
cesitliligi ve
giivenliginin
artirilmasi
BOZPARK ve
Cocuk Koyii
Projesi

) 4

SORUMLU PERFORMANS UYGULAMA
GOSTERGELERI YILI
- Dis mekan spor
s aletlerinin kullanildig:
Fe_t_‘ - {s}en alanlarinin sayisi
Miidiirliigi - Yeni olusturulan spor
alanlarinin sayisi
- Ortak diizenlenen
Etkinlik say1s1-Dis
pevdaskirbeyngibm 2020-2024
etkinlikler (adet)
Fen isleri
miidiirligii
s BOZPARK ve Cocuk Koyii
Miidiirligi . 0 3 \
Projesinin hayata gegmesi
fslatme 2020-2024
Istirakler
Miudiirliga
Imar
Miudiirliigi
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[I.IZLEME-
DEGERLENDIRME {
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iZLEME VE DEGERLENDIRME

Genel olarak izleme ve degerlendirme siireci, kurumsal 6grenmeyi ve buna bagh
olarak faaliyetlerin siirekli olarak iyilestirilmesini saglar. Stratejik planin izleme ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi, gerek planin basarili olarak uygulanmasi gerekse
hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi a¢isindan vazgegilmez bir husustur.

Izleme, amag ve hedeflere gore kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amaciyla uygulama
oncesi ve uygulama swrasinda siirekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin
toplandig1 ve analiz edildigi tekrarh bir siiregtir. Performans gostergeleri araciligiyla
ama¢ ve hedeflerin gerceklesme sonuclari, belirli bir siklikla izlenerek ve belirlenen
donemler itibariyla raporlanarak yoneticilerin degerlendirmesine sunulur. Faaliyetlerin
ama¢ ve hedeflere ulagmayr ne olgiide sagladigi ayrintili olarak incelenir
degerlendirilir.

Bu kapsamda;

RAPORLAMA

Izleme ve degerlendirme sistemi gergevesinde bes temel raporlama yapilacaktir. Bu
raporlar ilgili donemler itibariyle “Izleme ve Degerlendirme “bashg: altinda verilen
ilerlemeleri, sapmalar ve nedenleri, diizeltici 6nlemlerle iliskin Oneriler, gevresel
faktorlerin incelenmesini ve uygulama siire¢ ve sonuglarmin degerlendirmelerini
kapsayacaktir.

1. Yillk ilerleme Raporu : Kurum i¢i kullamima yonelik yillik ilerleme raporlari,
takip eden donem i¢in hazirlanacak Performans Programinin olugturulmasina ve
faaliyet raporunun hazirlanmasina temel teskil edecektir.

2. Faaliyet Raporu : Uger aylik ve yillik olarak harcama birimleri ve
belediye bazinda hazirlanacak ve yillik belediye faaliyet raporu kamuoyuyla
paylasilacaktir.

3. Ara Dénem Raporu : Ugiincii y1l itibariyle Stratejik Plan uygulama siiresince
kaydedilen ilerlemelere yonelik genel degerlendirmeyi igerecektir.

4. Tamamlama Raporu : Stratejik Plan uygulama siirecinin tamamlanmasimni

takip eden yil i¢cinde hazirlanacaktir. Uygulama siiresince elde edilen basarilar,
¢ikarillan dersler ve sonuglarin siirdiiriilebilirligi  gibi  hususlara iliskin
degerlendirmeleri igerecektir.

5. Ozel Raporlar - Thtiyag duyulmasi halinde belirli bir amaca, hedefe ya
da Stratejik Planin diger unsurlarma yoénelik ayrintili degerlendirme raporlari
hazirlanacaktir.
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iZLEME VE DEGERLENDIRME SORUMLULUGU

Izleme ve Degerlendirme sisteminin islerligini saglayabilmek icin yetki ve
sorumluluklarin tanimlanmas1 gerekmektedir. Hedeflerle ilgili birimler , uygulama
sorumlulugunun yam swra izleme ve degerlendirmeye iliskin temel verilerin
saglanmasindan da sorumludur. izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin koordinasyonu
Mali Hizmetler Miudirliigii tarafindan yapilacaktir.
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